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————————————————————————— Allegnig I0° Sees s s s o e e W e
——————————————————— all’ atto n, 10669 di raccolta -------—--—-----—---
—————————————————— STATUTO DELLA SOCIETA® —————--—————-——-——-
---- "ON THE ROAD SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE” ----
—————————————————————————— TITOLO | ——----mmmmmmmmmmmmmmmom e
——————————————— DENOMINAZIONE — SEDE — DURATA -----=====--=-~
ART.1 DENOMINAZIONE E 8EDE ~—---=--==rm==s=romsomem oo
E' costituita con sede nel comune di San Benedetto del Tronto, la societa
cooperativa sociale denominata “ON THE ROAD SOCIETA
COOPERATIVA SOCIALE”, in forma abbreviata "OTR SOC COOP
SOCIALE . ~- - e e e e e e
La Cooperaliva potra istituire e sopprimere, con delibera dell'organo di
amministrazione nei modi & nei termini di legge, sedi secondarie, succursali,
agenzie e rappresentanze, sia in Italia che all'estero. ---————---—---—---—--—-——-
La Cooperativa & cosliluita ai sensi della legge 8 novembre 1991, n® 381, e del
ilfg: 3 UG 20 £ Ho T LA N st i s s e e e A G R 2 e iR s
ART.2 DURATA  =r-rrrmr e e e e e e o oy e i o o e e
La societd avra la durata fino al 31 {trentuno) dicembre 2060 (duemilasessanta) e
polra essere prorogata con deliberazione dell’assemblea straordinaria,  --------
-------------------------- THOLO - === mm ===
—————————————————————— SCOPD - OGGETTO--—-------"--"—"—"----==--
ARLISEOPD B st e e s e s s e e e e e s e e e
L'attivita della societd cooperativa & svolta senza alcuna finalitd speculativa ma
seguendo i principh della mutuaiits.: =srrommmmr et c e e e
Ai sensi dell'arl. 111 septies delle disposizioni di attuazione del codice civile, le
cooperative soclali che rispettino le norme di cui alla legge 8 novembre 1881 n,
381, sono considerate, indipendentemente dai requisiti di cui all’art. 2513 del
cadice civile, cooperative a mutualita prevalente. -----------==-=--—-——-——-
Scopo principale della Cooperativa & quello di perseguire l'inleresse generale della
comunita alla promozione umana e allintegrazione sociale dei cittadini, altraverso
la gestione di servizl socio-sanitari ed educativi, ai sensi dell’art. 1, leltera a) delle
leghde n. 3B —romm s e e e e e e
La cooperativa ha, inollre, lo scopo di procurare ai socl servizi ed occasioni di
lavoro a condizioni pid favorevoli di quelle che olterrebbero sul mercalo, continuité
di occupazione lavorativa e di conlribuire al miglioramento delle loro condizioni
economiche, sociali, professionali, tramite [I'esercizio in forma associata
ellimprasa;; —rrr e e e e e e e s s
Per il raggiungimento di tale scopo mulualistico i socl inslaurano con la
Cooperativa, ollre al rapporlo associalive, un ulteriore rapporlo mutualistico. Le
modalitd di svolgimento delle prestazioni lavoralive dei soci sono disciplinate da
apposito regolamento approvato ai sensi dell'articolo 6 della legge 3 aprile 2001,
Mid2, === e e i
La Cooperativa pud operare anche con terzi non sogl. —---—---—---—--—--——--———-
La Cooperativa Sociale si ispira ai principi che sono alla base del movimento
cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi agisce. Quesli principl sono: la
mutualita, la solidarietd, la democraticita, I'impegno, l'equilibrio delle responsabilita
rispetto al rucli, lo spirito comunilario, 1| legame con il territorio, un equilibrato
rapporto con lo Stalo e le istituzioni pubbliche, ----——---—--—------—---————
Secondo quanto indicato nel VI principio dell'Alleanza Cooperativa Internazionale,
la Socield, per poler curare nel migliore modo gli interessi dei soci e della
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collettivita, deve cooperare attivamente, in lutti i modi possibili, con le altre
cooperalive, su scala locale, nazionale ed internazionale. ----——------—————-
ARTA DEGETTD ~---—=--m-meror e e mmdmm e mae o L e e =
La Cooperativa opera nel settore dell'assistenza sociale per il perseguimento, in
via esclusiva, di finalita di interesse generale e di solidarieta sociale ed ha lo scopo:
- di intervenire nelle diverse forme di tratta di esseri umani (per sfrultamento
sessuale, lavorativo, nell’accattonaggio, in attivita illegali forzate, per traffico di
organi, per adozioni internazionali illegali, etc.) di violenza e di sfruttamento, e nei
confronti della prostituzione, dell'immigrazione, dell'abuso di sostanze psicotrope,
delle discriminazioni, della viclenza di genere, tutelando e promuovendo i diritti
delle persone che ne sono villime o che ne subiscono le condizioni, conlrastando
le cause ed i fattori che le originano e le perpetuano, e contribuendo allo sviluppo
dalle politiche di seliore;, ————-—--=-cccmmmmm e e e e
- di tutelare e promuovere, allraverso un approccio basato sulla centralith della
persona e sullempowerment, i dirtti umani, civili e allinclusione sociale Iin
aarlicalare dl e e s e e R A e
a) donne e uomini italianefi e stranierefi @ minorenni e transgender che vivono
diverse forme di disagio, e in particolare vittime della tralta di esseri umani a scopo
di sfruttamento sessuale, nel lavoro forzato e in alti ambiti quall il lavoro
domeslico, 'accaltonaggio, le attivita illegali forzate; ------——-------------—-
b) donne e uomini italianefi e straniere/i @ minorenni e transgender che vivono
diverse forme di disagio, quali l'esclusione sociale, l'esclusione dal mercalo del
lavaro, l'assunzione di sostanze psicolrope, abusi, violenze e sfruttamento;, -----
¢) donna vittime diviolenza; ---------—--——————————————————— ==
d) donne e uomini rifugiati e richiedenti asilo, anche con figli a carico; ----------
g) donne e uomini appartenenli a minoranze elniche oggetto di varie quanto
specifiche forme di discriminazione ed esclusione; ----------------—--—-———
f) donne & uomini senza dimora o in candizioni di forte poverta, precarieta abitativa
e coinvolli in fenomeni di marginalizzazione sociale, economica, sanitaria e
CHOraIE,: s s=bess csaasn S antmsnm sn s = SR SR Calon s SRS SRS S
g) minori stranieri non accompagnali. -------====-==-=--------—————————-
- di svolgere un'azione concreta fondata sui principi della condivisione e della
solidarieta, per il superamento dei diversi problemi individuali e sociali, attraverso
una rele di opportunita, iniziative e strumenti, nel pieno rispetto della dimensione
umana, promuovendone il protagonismo della piena partecipazione alla vita sociale
BNl Soa s s e e s s e e e e e e e e s e e e e e e e
- di svolgere un'azione di denuncia e di lolta alle cause (economiche, sociali,
culturali) che sono all'origine degli abusi, di disagio e della emarginazione, di
stimolo nei confronti della societa e delle istituzioni per una diversa considerazione
soluzione dei problemi, anche atiraverso specifiche inizialive di caratlere culturale;

- di conlribuire indirettamente al contrasto ai soggelli e dalle organizzazioni
criminali che gestiscono la tralla e lo sfruttamento;, --------------—--==----
La Cooperaliva crede che la propria pre:senza si qualifichi come presenza di
privato sociale, che in quanto tale debba avere le caralteristiche di indipendenza
ed autonomia decisionale e operativa, ma, al tempo stesso, non possa intendersi
né come sostilutiva, né come concorrente nei confranti del ruolo dell'Ente Pubblico
e delle Istituzioni, bensl debba agire in integrazione e collaborazione con essi, e
rifiuta la logica dei servizi privati avulsi dal contesto del territorio e l'oltica
puramente assistenziale e riparatoria, esprimendo al contrario, limpegno di
partecipazione allo sviluppo di una rete integrata e diversificata di servizi, che



assumono | problemi nella loro complessitd e globalitd e di superamento del
bisogno stesso attraverso una seria e qualificata strategia di prevenzione., ------

Pertanto la Cooperativa di propone di:  ======--—=——mcee__________
-svolgere una funzione di stimolo e promozione delle politiche di settore ed

elaborazione delle sirategie dei modelli di intervento, sul piano locale nazionale ed ii
Internazionale; ——=====-— - oo 28 ez
- operare per la promozione di nuove figure professionali e dei rispettivi percorsi Efg - 2ask
fOrmatIVE, = === = o e e e L Ve ooe
- lutelare il lavoro come mezzo di autodeterminazione, come fonte di reddito e o TERbE
dignita personale e sociale, come strumento di indipendenza, base per lidentita

sociale nonché come canale di socializzazione. La Cooperativa, per |l

perseguimento dei propri scopi, promuove e realizza, nei contesti locali nazionali

ed internazionali, le seguenti azioni, iniziative e attivitd: - -------——<cco——__.

- promuovere e gestire servizi e realizzare progetli di intervento sociale e progetti di

cooperazione decentrala;
- fornire, in parlicolare, servizi tesi alla riduzione del danno ed alla promozione dei
diritti attraverso Unitd Mobili che intervengono nei luoghi della marginalita e del
disagio allaperto e al chiuso; ad attivitd di informazione, consulenza ed
orientamento a livello sociale, sanitario, psicologico, legale di mediazione
interculturale anche attraverso numeri verdi e sportelli drop in center o di altro
BN, — == e e e
- realizzare programmi di assistenza e inclusione sociale attraverso diversificate
modalitd e strulture di presa in carico residenziale e non: attivita educalive,
formative, di socializzazione volte a facilitare l'inclusione sociale; attivitd di
consulenza e assistenza legale; attivita di orientamento e misure volte a facilitare
l'accesso all'occupazione, quali la formazione di base e professionale, la
formazione pratica in impresa, borse lavoro, sostegno all'autoimprenditorialita e
alla ricerca dell'abitazione; lavoro nelle comunita locali per pramuovere una cultura
dell'accoglienza, della interculluralita, della mediazione sociale: lavoro di rete

multi-agenzia per la realizzazione e lo sviluppo delle attivit, -——--—--———————___
La Cooperaliva polra svolgere altra altivita connessa o affine a quelle sopra
elencate, nonché compiere tulli gli alti @ concludere tutte le operazionl di natura
immobiliare, mobiliare, industriale, finanziaria, necessarie od ulili alla realizzazione
degli scopi sociali e, comunque, sia direltamente che indireltamente allinenti a
MedesiM, ===
Per la realizzazione del presente oggetto la cooperativa potra anche e tra l'altro: -
a) assumere interessenze e partecipazioni in allre imprese sotto qualsiasi
forma costituite, anche con la qualifica di impresa sociale, consorzi e associazion|,
a scopo di stabile investimento e non di collocamento sul mercato; -------—————-
b) dare adesione e partecipazione ad enti ed organismi consortili e fidelussori
diretti a consolidare e sviluppare il movimento cooperativo ed agevolarne gli
scambi, gli approvvigionamenli ed il credito; -—---====-—cooo______
c) stimolare lo spirito di previdenza e di risparmio dei soci istituendo una
sezione di attivita, disciplinata da apposito regolamento approvato dall'assemblea
ordinaria dei soci, per la raccolta dei prestili, limitata ai soli soci ed effatiuata
esclusivamente ai fini del conseguimento dell'oggetto sociale in conformita alle
vigenti disposizioni di legge in materia e in particolare alle disposizioni definite
dallart. 1, commi 238 e seguenti della legge 205/2017 e successive modificazioni e

INlegrazZION); === === m oo .
d) richiedere ed ulilizzare le provvidenze disposte dalla UE, dallo Stato dalla
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Regione e da enti locali, oltre i finanziamenli e i contributi disposti da Ministeri, da
altri organismi pubblici, statali, parastatali o da privati;, ---------—------==---
e) stipulare contratti, convenzioni, assumere la concessione in appalto di
lavori o servizi in ltalia e allEstero, sia da privali che dallo Stato, Pubbliche
amministrazioni, Enti pubblici, aziende o societa di ogni genere; -------------=
fi assumere partecipazioni in alire cooperalive sociali, ai sensi dell'art. 11
della Legge 381/91, a cui polranno essere concessi anche finanziamenti al fine
dello sviluppo della loro attivita; -----------=====----—--===---------oo

a) aderire ad un gruppo cooperativo paritetico ai sensi dellarticolo
26545-gapties del codicacivlla;; =s==s-ss=sm—m—creommmmmmo oo s e emes=-
h) emettere gli strumenti finanziari previsti dal Titolo IV del presente staluto. -
i) emettere titoli obbligazionari ed altri titoli di debito ai sensi delle vigenti

disposizioni di legge e di ogni allra disposizione in maleria.  --------===
————————————————————————— TIHOLD I sersssSnt s mmesamma s s ess

————————————————————— SOCICOQPERATOR] ==--=r-r=—Srermmemme=
ART.S REQUISITIDELSOCL n=rnmmmmrmnr=srmsmns = oo m oo
Il numero dei soci cooperatori & illimitalo ma non pud essere inferiore al minimo
stabilito dallalegge. -----========--—-c==s---————coooo--o—o—————==-
Possono essere soci cooperatori tulte le persone fisiche aventi capacita di agire,
che abbiano maturato una capacita professionale nei seltori di cui all'oggetto della
cooperativa o che comunque possano collaborare al raggiungimento dei fini sociali
con la propria allivita lavorativa o professionale. ---—------------—---=-====
L'ammissione deve essere coerenle con la capacita della cooperativa di soddisfare
gli interessi dei soci, sulla base delle concrete esigenze di sviluppo della stessa. —-
L'ammissione & finalizzata allo svolgimento effettivo dello scambio mulualistico e
all'effettiva partecipazione del socio all'attivita della cooperativa. -----------==
Sono soci cooperatori coloro chel: ~-—--=====---—---===--s--o—ro=m==n=-
a) concorrono alla gestione dell'impresa partecipando alla formazione degli
organi sociali e alla definizione della struttura di direzione e conduzione
dellifipresa; —==c==ii st io R se e At S SR E SR e s R RE T TSR S
b) parlecipano alla elaborazione dei programmi di sviluppo ed alle decisioni
concernenti le scelle strategiche, nonché alla realizzazione dei processi produtlivi
delfazienda: -—--==—===—=---—————=—--—————=emm——— o —ccmssmsm s e
¢) conlribuiscono alla formazione del capitale sociale e parlecipano al rischio
d'impresa, ai risultati economici ed alle decisioni sulla loro destinazione; --------
d) meltono a disposizione le proprie capacita professionali ed il proprio lavoro,
come definito nell'apposito regolamento interno.  -----------—--—-========"-
Il socio cooperatore, con la propria adesione o successivamente all'instaurazione
del rapporto associativo, stabilisce un ulteriore rapporto di lavoro, in conformita con
I'apposito regolamento, in una delle forme previste, sotloscrivendo apposito
contratio con la cogperativa, =======----——=====-——ss=——--————— oo ———ms
Possono, allresl, rivolgere domanda di ammissione a socio coloro che,
condividendo lo scopo e le finalita della cooperativa, siano intenzionati a preslare
la loro atlivita in modo gratuito in qualita di soci volontari, secondo quanto previsto
dall'art. 2 della Legge 8 novembre 1991, n.381. Il numero dei soci volontari non
pud superare la meta del numero complessivo dei soci. Nella gestione dei servizi e
delle atlivita, le prestazioni dei soci volontari possono essere usate in misura
complementare e non sostilutiva rispetto ai parametri di impiego di operatori
professionali previsli dalle disposizioni vigenti, -—---==----—====-=---=--=-==
Possono essere ammessi come soci persone giuridiche pubbliche o private nei cui



statull sia previsto il finanziamento e lo sviluppo delle attivita di cooperative sociali,
secondo quanto previsto all'art. 11 della Legge 8 novembre 1991, n.381, -—----—-
Non possono essere soci cooperatori coloro che esercitando in proprio, o avendo
interessenza diretta, imprese identiche o affini a quella della cooperaliva, svolgano
un‘allivita effettivamente concorrente o in conlrasto con quella della cooperativa
stessa, salvo specifica autorizzazione del consiglio d'amministrazione che pud
tener conto delle tipologie, delle dimensioni imprenditoriali e delle condizioni
dell'ulteriore rapporto di lavore, =~=--—-emoomeeoo
ART.6 DOMANDA DI AMMISSIONE A SOCIO = -~ -« oo ____
Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al consiglio
d'amministrazione domanda scritta, che dovra contenere! -—-—---—-——-—————___

1. [lindicazione del nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice
NE0AlGT == srom e b e e e i S s ST
2. lindicazione della effettiva attivita svolla, della eventuale capacita

professionale malurata nei settori di cui alloggetto della cooperativa, delle
specifiche competenze possedule nonche del tipo e delle condizioni dell'ulteriore
rapporto di lavore che il socio intende instaurare in conformita con il presente
statuto e con I'apposito regolamento dei quali dichiara di avere preso visione; —---
3. Fammontare delle azioni che si propone di sottoscrivere, nella misura
stabilita dall'assemblea dei soci entro | limiti di legge; -----=---—me
4. la dichiarazione di attenersi al presente staluto, ai regolamenti, dei quali
dichiara di aver preso visione, ed alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
BOERlL R e e e R
5. la dichiarazione di acceltazione della clausola compromissoria di cui
alfat.45 del presente Statuld; —==-~=ssmsmmmmme o ooaen oo
6. qualora la domanda venga presentata da persona giuridica dovra conterere in
luogo di quanto previsto ai punti 1) e 2) la denominazione, sede e altivita nonché,
in allegato, copia dello staluto vigente e copla della delibera assunta dall'organo
competente dalla quale risulti la decisione di richiedere I'ammissione, lindicazione
dellammontare del capitale sociale che si sottoscrive e la designazione della
persona autorizzata a rappresentare la socield, a tulli gli effetti, in seno alla
COOPATAIVAL  mos o=t ot e i e S R S S SRR B L
7. ogni  alra informazione  eventualmente richiesta dal  consiglio
d'amministrazione al fine di accertare I'esistenza dei requisiti per 'ammissione. --
Il consiglio d'amministrazione, accertala I'esistenza dei requisiti di cui all'art. 5 del
presente staluto e l'inesistenza di cause di incompatibilita ivi indicate, delibera sulla
domanda disponendo I'assegnazione alla calegoria ordinaria dei soci cooperatori
ovvero a quella dei soci speciali prevista all'art. § del presente statuto e stahilisce
le modalita ed i termini per il versamento del capitale sociale, =----=--——____
La delibera d'ammissione deve essere comunicala all'interessato e ha effetto
dall'annotazione a cura degli amministratori nel libro SOCI ——=mmme e
In caso di rigetto della domanda d'ammissione, il consiglio di amministrazione deve®
molivare entro sessanta giorni la relativa delibera e comunicarla all'interessato, In
tal caso, I'aspirante socio pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione, chiedere
che sulla domanda di ammissione si pronunci I'assemblea dei soci in occasione
della sua prima successiva convocazione, = =--------—— oo oo ___
Nel caso di deliberazione assembleare difforme da quella del consiglio di
amministrazione, quest'ultimo & tenuto a recepire quanto stabilito dall'assemblea
con deliberazione da assumersi entro trenta giorni dalla data dell'assemblea stessa.
Il consiglio di amministrazione illustra nella relazione al bilancio le ragioni delle
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determinazioni assunte con riguardo all'ammissione dei nuovi socl. -----------
ART.7 TRASFERIMENTO DELLE AZIONI ----------=--==-—--————————-
Il capitale sociale dei soci cooperatori & costituilo da azioni che sono sempre
nominative e non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli, né essere cedute
con effetto verso la cooperaliva se la cessione non @ autorizzata dagli
amministratori ai sensi e per gli effetti dell'art. 2530 cc.. ------=—------—--—-
La cooperativa ha la facolta di non emettere i litoli ai sensi dell'art. 2346, comma 1,
del Cedice Cvile:  =-r=s-=rmmmmr=rmmrmmmn s e s s s s s m m s e
Il socio cooperatore che intende trasferire le proprie azioni deve darne
comunicazione al consiglio di amministrazione con lettera raccomandata, -—------
Il provvedimento che concede o nega 'autorizzazione deve essere comunicato al
socio cooperatore entro sessanta giorni dal ricevimento della richiesta; decorso
tale lermine, il socio & libero di trasferire le proprie azioni e la cooperativa deve
iscrivere nel libro dei soci I'acquirente purché abbia i requisiti per divenire socio, --
I provvedimento che nega al socio cooperalore 'autorizzazione deve essere
motivato; contro il diniego il socio cooperatore entro sessanta giorni dal ricevimento
della comunicazione pud attivare le procedure arbitrali di cui all'art. 45, —----=-~-~
ART:B SOCISPECIALl =or-crrmrm s s e s oo m e a
Il consiglic di amministrazione pud deliberare, nei limiti previsti dalla legge,
Fammissione di nuovi soci cooperatorl in una categoria speciale in ragione
dell'interesse alla loro formazione. Il consiglio di amministrazione pud ammettere
alla categoria dei soci speciali coloro che debbano completare o integrare la loro
formazione in ragione del perseguimento degli scopl sociali ed economici, in
coerenza con e strategie di medio e lungo periodo della cooperativa, - ——--—-----
La dellbera di ammissione del consiglio di amministrazione, in conformitd con
quanto previsto da apposito regolamento, stabilisce; -----——-----------=----
1.  la durata del periodo di formazione del socio speciale; ----------------—-
2. icriterl e le modalita attraverso i quall si arlicolano le fasi di formazione; ----
3. le azioni che il socio speciale deve soltoscrivere al momento dell'ammissione,
4. la misura massima del ristorno attribuibile. --—-—-—---------------mmmm-
Il socio apparlenente alla categoria speciale ha diritto di partecipare alle assemblee
ma esercita il diritto dl voto solamente in occasione dell’approvazione del bilancio.
Inaltre egli non pud rappresentare in assemblea allri soci, -------—---—---—----
Il socio appartenente alla categoria speciale non pud essere eletto nel consiglio di
amministrazione della cooperativa, ------------------—----——-----===-m-
Ai soci speciall pubd essere erogato il ristorno, previsto dall'articole 39, anche in
misura inferiore ai soci ordinari, in relazione ai costi di formazione e di inserimento
nellimpresa, ========sccceme e eee e eeemeemseem——— e
| socl speciali non possono esercitare 1 diritti previsti dall'art. 10 del presenle
slalito; ==t e e e e e e s e R e e e e st e
| soci speciali possono recedere nei casi previsti dall'art. 12 del presenle statuto. Il
recesso ha effelto per quanto riguarda il rapporto sociale e il rapporto mutualistico
dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda. | soci
speciali possono essere esclusi, anche prima della data di scadenza del periodo di
formazione, nei casi previsti dalla legge e dall'art. 13 del presente statuto. Alla data
di scadenza del periodo di formazione, il socio speciale & ammesso a godere |
diritti che spellano agli allri soci cooperatori a condizione che, come previsto dal
regolamento e dalla delibera di ammissione, egli abbia rispettato i doveri inerenti la
formazione, conseguendo i livelli qualitativi prestabiliti dalla cooperativa. In tal caso
Il consiglio di amministrazione deve comunicare la delibera di ammissione in



qualita di socio ordinario all'interessato, secondo le modalita e con gli effetti previsti
dallart. 6. In caso di mancato rispetto dei suddetti livelli, il consiglio di
amministrazione pud deliberare il provvedimento di esclusione nei confronti del

socio speciale secondo i termini e le modalita previste dall'art, 13.
ART.9 OBBLIGHIDEISOCI ~------oommeme

I soci cooperatori sono obbligati;

Illiwl"‘]l

1. al versamento delle azioni soltoscritte, con le modalitd & nei termini stabiliti dal
consiglio di amministrazione:

i

il

’f

2. allosservanza dello staluto, dei regolamenti interni e delle deliberazioni

}

e
legalmente adottate dagli organi sociali; ~---==-—-—=~-oc________________ : “‘%
3. a mettere a disposizione le proprie capacita professionali e il proprio lavoro in c t;;-
relazione al tipo e allo stato dell'attivita svolta, nonché alla quantita delle =

prestazioni di lavoro disponibile per la cooperativa, come previsto dall'ulteriore
rapporto di lavoro instaurato e ferme restando le esigenze della cooperativa.
ART. 10 DIRITTI DEI 80CI = ==---——— o o e
I soci hanno diritto di esaminare il libro dei soci e il libro delle adunanze e delle
deliberazione dell'assemblea e di ottenerne estratii a proprie spEse, -—-—-—--——-—--
Quando almeno un decimo del numero complessivo dei soci lo richieda, gli stessi
hanno inollre diritto ad esaminare il libro delle adunanze e delle deliberazioni del
consiglio di amministrazione e il libro delle deliberazioni del comitato eseculivo, se
esiste. L'esame deve essere svolto attraverso un rappresentante, eventualmente
assislito da un professionista di sua fiducia,
Tali diritti non spettano ai soci in mora per la mancala esecuzione dei conferimenti
0 inadempienti rispetto alle obbligazioni contratte con la societa.
ART.11 PERDITA DELLA QUALITA DI SOCIO ~=--——-—-cmmmmm
La qualitd di socio cooperatore si perde per recesso, esclusione, per causa di

morte o scioglimento nel caso di persone giuridiche.
ART.12 RECESSO

Ai sensi e per gli effelli dell'arl. 2532 c.c., oltre che nei casi previsti dall'art. 2437
c.c., pud recedere Il socio cooperatore:

1, che abbia perduto i requisiti per 'ammissione; -----=--————c——_____
2. che non si lrovi piti in grado di partecipare al raggiungimento degli scapi

SOCIAI == e e e e e e s S L i T
3.

il eul ulteriore rapporto di lavoro subordinato, autonomo o in qualsiasi altra
forma, sia cessato per qualsiasi motivo, --—-—---— . ________

ll recesso del socio cooperatore non pud essere parziale, =----—--==--—— .

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla
cooperaliva,

Il consiglio di amministrazione deve esaminarla enlro sessanta giorni dalla

ricezione, verificando se ricorrano i motivi che, a norma della legge e del presente
statuto, legittimano il recesso,

Qualora i presupposti del recesso non sussistano, il consiglio di amministraziong
deve darne immediatamente comunicazione al socio che, enltro sessanta giorni dal

ricevimento della comunicazione, puo attivare le procedure arbitrali di cui al
successivo arlicolo 45.

Il recesso ha effetto, sia per quanto riguarda il rapporto sociale che per il rapporto

mutualistico, dalla data della delibera di accoglimento della domanda.
ART.A3 ESCLUSIONE = -—---=--mmme o oo

L'esclusione del socio, ollre che nei casi previsti dalla legge, pud essere deliberata
dal consiglio d'amministrazione allorchéa:

TN P -

e




1. commelta gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano dalla legge,
dal presente statuto, dai regolamenti sociali, dalle deliberazioni legalmentes adottale
dagli organi sociali nonché dalle obbligazioni che derivano dal rapporto mutualistico;
2. senza giuslificato motive e pur dopo formale inlimazione scritta, si renda
moroso nel pagamento delle azioni sottoscritte o nei pagamenti di eventuali debiti
contratli ad altro titolo verso la socletd; ---—--——---~—~--“—~———cu_________
3. non possieda o abbia perduto i requisiti previsti per la partecipazione alla
socigld; -———— - e mmm e e =
4. il socio, senza essere autorizzato dal consiglio d'amministrazione, svolga o si
accinga a svolgere, in proprio o in qualsiasi forma per conto di imprese terze,
atlivita in concarrenza o conlraria agli interessi sociali;, ---------==-—-cccu--=
5. il rapporto di lavoro subordinato sia stato risolto con licenziamento per giusla
causa o giustificato motivo soggeltivo; ----=-------------—o—— -
6. che abbla subilo un provvedimento di licenziamento per giustificato motivo
oggeltivo nell'ambito delle fattispecie disciplinate da norme di legge o contrattuali ai
fini del'erogazione di strumenti pubblici a sostegno del reddito dei lavoratori; ----
7. il rapporto di lavoro autonomo o in qualsiasi altra forma non subordinata sia
stato risolto dalla cooperaliva per inadempimento; -——----=======ccc——=-
8. abbia volonlariamente rassegnato le proprie dimissioni dal rapporto ulteriore di
lavoro subordinato o abbia dichiarato la propria volonta di interrompere qualsiasi
altro rapporto di lavoro non subordinato; -------------=-----—---~ -~~~ —~———-
9. abbia visto risolto |'ulteriore rapporto di lavore subordinate per mancato
superamento del periodo di prova deciso dalla cooperativa ovvero per perdita di
appalto da parte della cooperativa, con conseguente assunzione presso diverso
dalore dilavorg; =ss---mrm-momenn o e e e e e e o e R e e
10. il socio venga dichiarato interdetto, inabilitato o fallito; ------------=-----
11. il socio persona giuridica si trovi in stato di liquidazione, fallimento o qualsiasi
altra procadurs concorsuale): «-=s-ssmecnctassncua s aa s o nEE RS R SRS S
12. il socio venga condannato con sentenza penale definitiva per reati la cui gravita
renda improseguibile il rapporto sociale; --------==s=memmmmmommmm s oo
13. il socio cooperatore, per fatto ad esso impulabile, arrechi danni gravi alla
cooperativa, anche ledendone, in qualsiasi modo, verso soggetli terzi, vieppil se
clienli della cooperaliva, limmagine pubblica; -----——-——-------—==-—"~----
14. il socio cooperatore, senza giustificato motivo, si rifiuti, benché formalmente
invitato, di partecipare ai lavori della cooperativa o di rendere le prestazioni ad
esso richieste nell'ambito del rapporto sociale; --—--------------—="-==---=
15. il socio cooperatore, faccia uso di sostanze stupefacenti efo psicotrope di ogni
forma e genere e abuso di alcol in quanto in conlrasto con quanto previsto all'art. 3
delpresenta stalila,, ~==—————-r=— e —e— e oo -SSR e
Pud inoltre essere deliberata l'esclusione del socio iscritto nella categoria speciale
di cui al precedente art. 8 che non abbia rispettato | doveri inerenti la formazione
prevista, non conseguendo i livelli qualitalivi prestabiliti dalla cooperativa. ——==—-=
Lo scioglimento del rapporto sociale per esclusione ha effetto dalla annotazione
nel libro soci e determina anche la risoluzione dei rapporti mutualistici pendenti. --
ART.14 CONTROVERSIE IN MATERIA DI RECESSO ED ESCLUSIONE -~
Le delibere prese in materia di recesso ed esclusione, debbono essere comunicate
al soci che ne sono l'oggetto, mediante raccomandata con ricevuta di ritorno. —==-
Alla delibera di recesso e di esclusione del socio lavoratore consegue la
risoluzione di diritto dell'ulteriore rapporto di lavoro instaurato, salva, in relazione
alla particolarita del caso, la diversa e motivata decisione del consiglio di



AMMIRIEIRZIONE, e e e
Sulle controversie che insorgessero tra i soci e Ia cooperativa in merito ai
provwedimenti adoltati in materia di recesso ed esclusione sono attivabili |a
procedure arbilrali di cui all'articolo 45 del presente statuto, -~----=--—coo_____
ART.S LIQUIDAZIONE --------ooeeeo
I soci cooperatori receduli od esclusi hanno soltanto il diritto al rimborso delle
somme versate per liberare le azioni da essi solloscritte e di quelle ad essi
eventualmente attribuite per rivalutazioni ai sensi dell'arl.7 della legge n° 59/1992 o
afitolo difistorne.  —==---emeeeee o
La liquidazione, eventualmente ridotta in proporzione alle perdite imputabili al
capilale, avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel corso del quale lo
scioglimento del rapporto sociale, limitatamente al socio, diventa operativo, -----
Il pagamento, salvo il diritto di ritenzione spellante alla cooperativa fino a
concorrenza di ogni proprio eventuale credito liquido, deve essere effettuato entro i
180 (centottanta) giorni successivi all'approvazione del predetto bilancip, -------
Per le azioni assegnate al socio a titolo di ristorno il rimborso pud essere
corrisposto in pid rate, unitamente agli interessi legali, entro il termine massimo di
CHGUE AR, e g e e e e
| soci receduti o esclusi avranno altresi, diritto alla quota dei dividendi
evenlualmente malurati e deliberali, relativi al bilancio dell'esercizio nel quale Io
scioglimento del rapporto sociale diventa operative, = --=m- e
ART.16 MORTE DEL SOCIQ —=---==-— e __
In caso di morte del socio cooperalore gli eredi conseguono il diritto al rimborso del
capitale da lui effettivamente versato ed eventualmente allribuitc a titolo dj
rivalutazione e di ristorno nonché al pagamento dei dividendi maturati, nella misura
e con le modalita previste nel precedente articolo 15, ==L
Gli eredi del socio cooperatore dovranno presentare, unitamente alla richiesta di
liquidazione del capitale, atto notorio o dichiarazione sostitutiva di atto notorio dal
quale risulli chi sono gli aventi diritto e la nomina di un unico delegato alla
HS08I0NG. « ====mmmdmesiilamncaane oL
ART.17 PRESCRIZIONE DEI DIRITT| =---===--==oocemo o __________
I soci receduti od esclusi e gli eredi del socio deceduto dovranno richiedere il
rimborso delle azioni loro speltanti entro i cinque anni dalla data di approvazione
del bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto
GRBIANG, R e e i e e s BB
Le azioni per le quali non sara richiesto il rimborso nel termine suddetto saranno
devolute, con deliberazione del consiglio di amministrazione, al fondo di riserva
ORI, oo s rleeet e e e e T
ART. 18 TRATTAMENTO NORMATIVO ED ECONOMICO DEI socl
LAVORATORI | —emomomn s coai s Loy 0 0 o
Il traltamente economico e normativo dai soci lavoratori & determinato da apposito

regolamento, approvato dallassemblea dei soci, lenendo conto della natura’

subordinata o diversa da quella subordinata del rapporto di lavoro instaurato con i
MRAEEIML. o m e g e s s s pa ST s s 0 T
In particolare, per i soci titolari di ulteriore rapporto di lavoro subordinato, il
regolamento richiama i contratti collettivi applicabili, nonché il riferimento ai minimi
della contratlazione collettiva nazionale, tenendo, allresi, conto della quantita e
qualita del lavoro prestato. -~--=-——eoo_________________ " -
Per i soci aventi rapporti di lavoro differenti da quello di lavoro subordinato, il
traltamento complessivo dei soci sara proporzionato alla qualitd e quantita del
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lavore prestato e, comunque, in assenza di conlratli o accordi collettivi specifici,
non inferiore ai compensi medi in uso per prestazioni analoghe., ----—---—---—---
Ai fini del trattamento economico dei soci lavoratori si applica il rapporlo
concernente le differenze retributive tra i lavoratori di cui all'arlicolo 13 del d.lgs
112/2017, —=-=——— e e
Il regolamento pud definire i parametri di caratlere economico, produttive e
finanziario in presenza dei quali l'assemblea pud dichiarare lo stato di crisi
aziendale e stabilire le misure da adotltare per farvi fronte, -—-------------—-
Esso pud, altresi, definire le misure da adollare in caso di approvazione di un
piano di avviamento nel rispetto delle condizioni e delle modalithd richiamate dalla
l&gge. -—————— e
La cooperativa cura l'inserimento lavorativo del socio nell'ambito della propria
struttura organizzativa aziendale favorendone la piena occupazions in base alle
esigenze produllive, -========--cmm e e
In presenza di ragioni di mercato, produttive ed organizzalive che non consenlano
lutilizzo in tutto o in parte dei soci lavoratori, il consiglio di amministrazione potré
deliberare la sospensione elo la riduzione della prestazione lavoraliva del socio.
L'eventuale periodo di inatlivitd sard considerato, ai fini normativi ed economici
periodo neulro a tutti glj effetti. ---------------—-ccce
————————————————————————— TITOLOV =rereecrea ot e e e e s
————————————————————— SOCI FINANZIATORlI ---——-----=-----oom -
ART.19 STRUMENTI FINANZIARI ----------"--“-"ooo6eio -
Possono essere ammessi alla cooperativa soci finanziatorl ai sensi dell'art. 2526
B —om o e
Rientrano in tale categoria anche i soci sovventori disciplinati dall'art. 4 della Legge
31 gennaio 1982, M. 59, nonché | soltoscriltori delle azioni di partecipazione
cooperaliva di cui agli artt. 5 e & della stessa legge n.59/92, --~-~————--——--————-
Oltre a quanto espressamente stabilito dal presenle Titolo, al soci finanziatori si
applicano le disposizioni sulla societa per azioni in materia di conferimenti e di
azioni, in quanto compatibili con la natura del rapporto. Non si applicano le
disposizioni concernenti i socl cooperatori, se non in quanto compatibili con la
disciplina prevista dal presente titolo e dalle disposizioni sulla societa per azioni in
materia di conferimenti e di azioni. --—------—--—"""==-"=cemee .
Le azioni dei soci finanziatori sono indivisibili e conferiscono ai loro possessori
uguali diritti in conformita al presente Statuto. Si possono tuttavia creare categorie
di azioni dei soci finanziatori, ivi compresi i titoll di cul agli artt. 4 e 5 della L.
31/01/92 n"59, dotati di diritti diversi anche per quanto concerne la incidenza delle
perdite. In tal caso la Societa, nei limiti imposli dalla legge e dal presente Statuto,
pud determinare il contenuto delle azioni delle diverse categorie. Tulle le azioni dei
soci finanziatori appartenenti ad una medesima categoria conferiscono uguali
diritti. L'emissione delle azioni destinate ai soci finanziatori deve essere disciplinata
con deliberazione dell'assemblea straordinaria con la quale devono essere stabiliti
lmporto complessive dell'emissione e i diritti patrimoniali @ amministrativi attribuiti
ai portatori del titoli emessi. -----—------—-—---- e
Con delibera dellassemblea straordinaria la cooperativa pud altresi emellere
obbligazioni nonché strumenti finanziari di debito, diversi dalle obbligazioni ai sensi
degli artt. 2410 e seguenti del codice civile, -=-=-=---=--"------- -
ART.20 SOCI SOVVENTORI -------------—mmmmmm e
| soci sovventori di cui allart. 4 della Legge 31 gennaio 1992, N. 59 possono
essere sia le persone fisiche che quelle giuridiche ed i soggetti diversi. ---------



I conferimenti dei sovventori costituiscono il fondo per lo sviluppo tecnologico o per
la ristrutturazione o il potenziamento aziendale che € imputato ad una specifica
sezione del capitale sociale della cooperativa.,  ——=--— - ——cee__________
| canferimenli stessi possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti e
sono rappresentati da azioni nominative trasferibili del valore di Euro 50,00
(cinquanta virgola zero zero) ciascuna, ==-———==--ocmcoccm o ________
La cooperativa ha facolta di non emeltere i titoli ai sensi dell'arl. 2346, comma 1,
del codice chvlle,  m==mmmmo e i ie e e
| versamenti sulle azioni solloscritte dai soci sovventori da liberarsi in denaro
polranno essere effettuati quanto al venlicinque per cento all'atto della
soltoscrizione e la parte restante nei termini da stabilirsi dal consiglio di
AMMINISrazIoNe. = —-==mm oo el
Fatti salvi eventuali privilegi attribuiti dall'assembles in sede di delibera di
emissione delle azioni di sovvenzione, qualora si debba procedere alla riduzione
del capitale sociale in ragione di perdite regisirate dalla cooperativa, queste ultime
graveranno anche sul fondo costituito mediante il conferimento dei soci sovventor
in misura proporzionale al rapporto tra tale fondo ed il capitale conferito dai soci
O O], = e e e e e e e e S R L S
Salvo contraria disposizione adottata dall'assemblea in sede di emissione dei titali,
le azioni dei soci sovventori possono essere soltoscritie e lrasferite esclusivamente
previo gradimento del consiglio di amministrazione. II socio sovvenlore che intenda
trasferire le azioni deve comunicare con raccomandata ar, al consiglio di
amministrazione il nominativo del proposto acquirente fornendo ogni necessaria
informazione a riguardo e il consiglio ha la facoltd di pronunciarsi entro sessania
giorni dal ricevimento della comunicazione, || provwwedimento che neghi |l
gradimento deve essere motivato. In caso di mancato gradimento del soggello
acquirente indicato dal socio che intende trasferire i litli, il consiglio provvedera in
ogni caso ad indicarne allro gradito. Decorso il predetto termine per la
comunicazione del gradimento ovvero qualora il gradimento venga negato senza
luttavia che si indichi al socio altro soggelto gradito disponibile all'acquisto alle
medesime condizioni offerte dal terzo rispetto al quale viene negato il gradimento,
il socio sara libero di vendere al proposto acquirente, —---==--—-oo________
L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori deve essere disciplinata con
deliberazione dell'assemblea straordinaria. --------==--—coo____________
L'assemblea che emette i titoli stabilisce: —--=--—-——oo-—_o_____________
a) limporto complessivo dell'emissione; -—------—- - ——o____________
b) I'eventuale diritto di opzione dei soci sulle azioni eMesss; —-——--—-—===c-—-
c) i dirilti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali privilegi attribuiti
alle azioni, fermo restando che il tasso di remunerazione non pud essere
maggiorato in misura superiore a due punti percentuali rispetto al dividendo
corrisposto ai soci cooperatori; —==—--—e—mem—emo__________________
d) l'eventuale esclusione della clausola di gradimento di cui al presente articolo; *
e) leventuale durata minima del conferimento e le modalitd con cui il socio
sovventore pud esercitare la facolta di recesso, - ——-=-———oo__________
Non spetta il diritto di opzione ai soci qualora le azioni di nuova emissione
deslinate ai soci sovventori siano riservate alla solloscrizione degli investitori
istituzionali di cui all'art. 111-oclies del d.Igs. 17 gennaio 2003, n. 6 ovvero le azioni
siano emesse al fine della ripartizione ai soci cooperalori dei ristorni,
proporzionalmente alla quantita e qualita degli scambi mutualistici. In quest'ultimo
caso I'emissione pud essere deliberata anche dall'assemblea ordinaria in sede di
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approvazionsdel bilangio; Srsrstisreshmmmmans eSS e
L'ammissione del socio sovventore & deliberata dal consiglio di amministrazione.
La deliberazione dell'assemblea stabilisce i compili che vengono allribuiti al
consiglio di amministrazione aj fini del’'emissione dei litoli. —----==-——-==c=---
A ciascun socio sovventore potranno essere atlribuiti al massimo cinque voti, in
relazione alllammontare del conferimento effeltuato.  —-—-=====--===e-—— -
Ai soci cooperatori non possono essere allribuiti voti in qualita di soltoscrittori di
strumenti finanzigr, ====-=-=s——Fm—mmmm s mmmmm s S o=
L'esercizio del diritto di voto del socio sovventore, spetta a colui che, alla data
dell'assemblea, risulta iscritto nell'apposito libro da almeno novanta giorni. ------
Il numero complessivo dei voli allribuiti ai soci sovventori non deve superare, in
ogni caso, il terzo dei voli speltanti ai soci presenti o rappresentati in ciascuna
assambled, ——-=m-mmmmm s smm oo emmsmm e oo —ssso—sos oo
Qualora, per qualunque motivo, si superi uno di tali limiti i voti dei soci sovvaentor
verranno compulali applicando un coefficiente rettificativo determinato dal rapporto
tra il numero massimo dei voli ad essi attribuibili per legge e il numero di voli da
SRel DOl S e e e e e e R R R
| soci sovventori persone fisiche e | rappresentanti dei soci sovvenlori diversi dalle
persone fisiche possono essere nominati amministratori nei limiti previsti dalla
Tl A L e e Ll e e Gk b it b et o g
La deliberazione dellassemblea di emissione delle azioni destinate ai soci
sovventori pud riservare ai soci sovventori la nomina in assemblea generale,
mediante la presentazione di una lista predisposta dai soci sovventori e aperta al
voto esclusivamente di essi, di uno o pit amministratori o sindaci, purché in
numero non superiore ad un terzo dei complessivi membri dell'organo. ---------
Il rapporto con i soci sovventori polrd essere ulleriormente disciplinato, in
conformita alla normativa vigente in materia, da apposito regolamento approvato
dall'assemblea dei sogi., =-====r-—--====--——--——-msco—--————coss=====
ART.21 AZIONI DI PARTECIPAZIONE COOPERATIVA ------—---===-===-~
La cooperativa, con deliberazione dell'assemblea ordinaria, pud adotlare
procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo sviluppo @
allammodernamenlo aziendale, secondo quanto stabilito dall'art.5, L. 31 gennaio
1992, 69, =---C-—esmmemenno s sede s s S S s ST E R T T T
In tal caso la cooperativa, ricorrendone le condizioni e secondo le disposizioni
vigenti, pud emeltere azioni di partecipazione cooperativa, anche al portatore se
interamente liberate, prive del diritto di voto e privilegiate nella ripartizione degli
utili. I| privilegio opera comunque in misura non superiore a due punti percentuali
rispetto alla remunerazione delle azioni dei soci cooperatori stabilita dall'assemblea
ordlnaria deisogi, =======———rsssmsosmeo o cemmmssmeeo—oossmmoSSESS
L'emissione delle azioni di partecipazione cooperativa deve essere disciplinata con
deliberazione dell'assemblea straordinaria, fatta eccezione per le azioni emesse al
fine della ripartizione ai soci cooperatori dei gistorni, proporzionalmente alla
quantita e qualitd degli scambi mutualistici. In quest'ultimo caso I'emissiona pud
essere deliberata anche dallassemblea ordinaria in sede di approvazione del
|01 o o e e e et oty e chrbeptn o ot
Le azioni di partecipazione cooperaliva possono essere emesse, a norma di legge,
per un ammontare non superiore al minor imporlo tra il valore contabile delle
riserve indivisibili o del patrimonio netto, risultanti dall'ultimo bilancio cerlificato e
depositato alsensidilegfs. = roosmsmrorross e oS sr =il
Le azioni di partecipazione cooperativa devono essere offerte in opzione, in misura



non inferiore alla meta, ai lavoratori dipendenti ed ai soci della cooperaliva, i quali
possono solloscriverle anche superando | limiti fissali dalla legge per | soci
cooparalor], —-------- e mm e mmmemmmm e emm e e
Al'atto dello scioglimento della societd cooperativa le azioni di partecipazione
cooperativa hanno diritto di prelazione nel rimborso del capitale sulle altre azioni,
perl'intero valorenominale, ——--—--st-=s=ssose s mmmm s e
La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite non comporta riduzione
del valore nominale delle azioni di partecipazione cooperativa, se non per la parte
della perdita che eccede il valore nominale complessivo delle altre azioni. ------
Il valore nominale di ciascuna azione é di Euro 100 (cento). ---——-----------
Le azioni di partecipazione cooperativa sono imputale ad una specifica sezione
del capitale sociale della cooperativa, ------=-----mm e -

La cooperativa ha facoltd di non emeltere i titoli ai sensi dell'art, 2346, comma 1,
Codica Eivile: srrmmer e m e e s s e s s s n s mme e ne nr
Le azioni di partecipazione cooperativa sono disciplinate, in conformita alla
normativa vigente in materia, da apposilo regolamento che dovrad determinare
anche I'eventuale termine minimo di durata del conferimento ai fini dell'esercizio
deldifliddireressol Hesmmm e s e e e e e e D e e
| possessori di azioni di partecipazione cooperaliva sono obbligati: -----------—-
1) al versamento delle azioni solloscrilte, con le modalitad e nei termini previsti
dal regolamento di emissiong; ----===-==-mm o mm e e
2} allosservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni legalmente
adottate dagli organi sociali, limitatamente alle disposizioni ad essi applicabili.
L'assemblea speciale degli azionisti di partecipazione & disciplinata dalle norme di
legge e da quanto previsto al successivoart. 29. --------------------mowm-
—————————————————————————— TTOLA Y = e s s 2

—————————————————————— ORGANI SOCIALI  —====-==--—=—————————-
ART.22 ORGANI === ===

Sono organl dalla Sociglt =-c=o-—ssmsoroneommonss s s s o m e
1. lAssemblea delgog] ========r=mm—mr o e
2. il Consiglio di Amministrazione; ------———-----"--"-"--""--"--"-"—"--————-
3. il Collegio sindacale, se nominato, ---------------"-"—--——--——————-
ARTEIASSEMBLEE: mareerrm o nsr e s e s s e s e SR s e =
Le assemblee sono ordinarie e straordinaria. ------==-—=-==-==cmrmcm————-
La loro convocazione & effettuata dal consiglio di amministrazione presso la sede
sociale o anche allrove purché in Italia, mediante avviso contenente l'ordine del
giorno, il luego in cui si svolge I'assemblea, la data e l'ora della prima e della
seconda convocazione, che deve essere fissala almeno 24 (ventiquatiro) ore dopo
laprimaiEE=Emter s s b e S S s St S S s S e S T D e S
L'avviso dovra essere comunicato ai soci con lettera raccomandata nel domicilio
risultante dal libro soci 0 comunicazione via fax o altro mezzo idoneo a garantire la
prova dell'avvenuto ricevimento da parte di ciascun socio avente diritto di volo e
del rappresentante comune di ciascuna categoria di strumenti finanziari privi del
diritto di volo, almeno otto giorni prima dell'assemblea, -----------—=-—=-——-
In mancanza delladempimento della suddetta formalitd l'assemblea si reputa
validamente costituila quando siano presenti o rappresentati tutli i soci con diritto di
voto, e partecipa all'assemblea la maggioranza dei componenti dell'organo
amministrativo e dei componenti dell'organo di conlrollo, se questultimo é slato
nominato. In lale ipotesi ciascuno dei parlecipanti pud opporsi alla discussione
degli argomenti sui quali non si ritenga sufficientemente informate. -----------
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Il consiglio di amministrazione potra a sua discrezione e in aggiunta a quella
obbligatoria, stabilita nel terzo comma del presente articolo, usare qualungue allra
forma di pubblicitd diretta a meglio diffondere fra i soci I'avviso di convocazione
delleassembles, —=—---——---=-==mmm—— - cmmmemm—— oo ommo o
ART.24 ASSEMBLEA ORDINARIA -------======-----—-----——--------
L'assemblea ardinaria; --=-==-=-—-——-——=—==-———-—————----==--—-_o_———=-
1) approva il bilancio consuntivo compresa la relazione del consiglio di
amministrazione, approva l'eventuale bilancio preventivo e I'eventuale programma
di sviluppo aziendale e ne verifica periodicamente l'attuaziong; --------------
2) approva il bilancio sociale in conformita con le linee guida stabilite con decreto
del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali ai sensi del d.Igs. 112/2017; ----
3) determina il numero dei componenti il consiglio di amministrazione, nel rispetto
di quanto disposto dal successivo arlicolo 30 del presente staluto, e provvede alle
relative nomina @ revache; —-——====—===-——— == mmmmm—om— oo s e
4) determina la misura dei compensi da corrispondersi agli amministratori per la
lath attvitd collaglalay’ ===~ roRsmasRasReReS s = a SRR S a R
5) nomina, se obbligatorio per legge o se rilenuto comunque opporluno, i
componenli del collegio sindacale, elegge tra questi il Presidente e fissa i
compensi loro speltanti; delibera I'eventuale revoca ai sensi dell'art. 2400 c.c.; -—-
6) conferisce e revoca, senlilo il collegio sindacale se nominato, lincarico di
controllo contabile ex articolo 2409 quater del c.c, secondo quanto previsto nel
successivo art, 37 del presente statuto e determina il corrispellivo speltante agli
incaricatiy =————======mm-mm === -—mm——— e omoooo————— oSS msmmms e
7) delibera sulla responsabilita degli amministratori, dei sindaci e del soggello
incaricato de! controllo contabile ex art. 2409 bis, se nominato; -----------=-=-
8) approva i regolamenli previsti dal presente statuto con le maggioranze previste
per I'assemblea straordinaria; —-----------———----=-----=----—os=-=-oe-
9) delibera la corresponsione di eventuali trattamenti economici ulteriori, a titolo di
maggiorazione retributiva, secondo le modalita slabilite in accordi slipulali come
ol =l (2T o Rl h e et b b b b et oo b b s e e e
10) delibera, alle condizioni e secondo i criteri fissali dalla legge 3 aprile 2001, n.
142, un piano di avviamento allo scopo di promuovere ['attivita imprenditoriale della
COODET VTS = == S S S s Sl e e S e e e S
11) delibera, all'occorrenza, un piano di crisi aziendale, con le relative forme
d'apporto, anche economice, da parte dei soci lavoratori ai fini della soluzione della
crisi, nonché, in presenza delle condizioni previste dalla legge, il programma di
[ e e e e B e o e e e e e b T e S
12) delibera I'ammontare delle azioni che si richiede di sottoscrivere a chi presenta
domanda di ammissione a socio cooperatore, stabilendo eventualmente valori
inferiori pari socl spedialll  ==—=rorocSeEsmssessesEL s SSS SRS ESRRRE G
13) delibera sulle domande di ammissione del socio non accolle dal consiglio di
amministrazione, in occasione della prima convogazione successiva alla richiesta
da parte dell'interessato di pronuncia assembleare; -------------=""""""""~
14) delibera sull'eventuale erogazione del ristorno ai sensi dell'articolo 39 del
presente statuto e sulle forme dell'erogazione stessa, compreso l'emissione di
strumenti finanziari; -—-—-=======————--ccc-s----—-—————o—o-—-moSTTT TS
15) delibera sulladesione ad un gruppo cooperativo paritetico; -----=-"="""""~
16) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione sociale riservali alla sua
competenza dalla legge o dal presente Staluto o sottoposli al suo esameé dal
consiglio d’'amministrazione. --------------=--------------smmETTETTTS



L'assemblea ordinaria ha luogo almeno una valta all'anno entro 120 {centoventi)
giorni successivi alla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 (centottanta)
giorni qualora ricorrano le condizioni di cui all'ullimo comma dell'articolo 2364 c.c. -
L'assemblea si riunisce inoltre quante volte il consiglio di amministrazione lo creda
necessario o ne sia fatta richiesta per iscritto, con indicazione delle materie da
trattare, dal collegio sindacale o da tanti soci che esprimano almeno un decimo dei
voli spettanti ai soci cooperatori ed al soci finanziatori. In questi ultimi casi la
convocazione deve avere luoge enlro trenla giorni dalla data della richiesta;
qualora il consiglio d'amministrazione non vi provveda, la convocazione é
effeliuala dall'organo di controllo.
ART. 25 ASSEMBLEA STRAORDINARIA
L'assemblea, a norma di legge, & considerata straordinaria quando si riunisce per
deliberare sulle modificazioni dello statuto, sulla nomina, sulla sostituzione e sui
poteri dei liquidatori, sulla emissione degli strumenti finanziari ai sensi dell'articolo
18 del presente statuto e su ogni altra materia espressamente allribuita dalla legge
alla sua competenza, ad eccezione delle seguenti materie espressamente
riservale dal presente staluto alla competenza del consiglio di amministrazione: la
fusione nei casi previsti dagli articoli 2505 & 2505 bis del codice civile; l'istituzione o
la soppressione di sedi secondarie; lindicazione di quali tra gli amministratori
hanno la rappresentanza della societa; gli adeguamenti dello statuto alle
disposizioni normative; Il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale. -
ART. 26 QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI
L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita;
1) in prima convocazione, quando intervengano o siano rappresentati la meta
pil uno dei voti spettanti ai soci;
in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei voti dei soci intervenuti
o rappresentati, aventi diritto al volo.
Tuttavia per le modifiche dello statuto, per lo scioglimento e la liquidazione della
societd, I'assemblea slraordinaria delibera con il voto favorevole di almeno i due
terzi dei soci.
Melle votazioni si procederd per alzata di mano, salvo diversa deliberazione
dell'assemblea.
Sono escluse le votazioni a scrutinio segreto.
Per |la validitd delle deliberazioni dell'assemblea, sia ordinaria che straordinaria,
cosi in prima come in seconda convocazione, € necessaria la maggioranza
assoluta dei voti dei soci presenti o rappresentati.
ART. 27 INTERVENTO - VOTO - RAPPRESENTANZA
Melle assemblee hanno diritto al voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci
cooparalori o nel libro dei soci finanziatori da almeno novanta giorni.
Ogni socio cooperatore ha un solo voto, qualunque sia il numero delle azioni
possedute.
Ciascun socio sovventore avra diritto al numero di voli stabilito dalla delibera di
emissione del titoli nel rispetto di quanto previsto dal precedente articolo 20 del
prasente statuto.
Il numero complessivo dei voti allribuili ai soci finanziatori non deve superare, In
ogni caso, il lerzo dei voti spettanti ai soci presenti o rappresentali in ciascuna
assemblea.
Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite i voli dei soci finanziatori
verranno computati applicando un coefficiente rettificativo determinato dal rapporto
tra il numero massimo dei voli ad essi attribuibili per legge e il numero di voti da
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Ogni persona giuridica socia dovra comunicare, a mezzo leltera da presentare al
Presidente dell'Assemblea dei soci, il nome del proprio rappresentante. --------
In mancanza, la persona giuridica socia polra essere rappresentata dal Presidente
o dal Vice Presidente, Per i rappresentanti delle persone giuridiche socie eletti a
coprire cariche sociali della cooperaliva la delega s'intende conferita per tulto il
perlodo della durate della carlca.: ===r=szonrrroossrsErssman S nraRsanan
| soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente
all'assemblea, hanno la facolta di farsi rappresentare sollanto da un altro socio,
appartenente alla medesima categoria di socio cooperatore o finanziatore, che non
sia amministratore o sindaco, ma che abbia diritto al volo, mediante delega scritta.
Ciascun socio pud rappresentare sino ad un massimo di allri due soci. ---------
Le deleghe debbono essere menzionate nel verbale dell'assemblea e conservate
R D Lo 1 SR L st e L s e e e e L s
Le organizzazioni cooperative territoriali delle cooperative cui la cooperativa
aderisce potranno partecipare con propri rappresentanti ai lavori dell'assemblea,
senza diritto di voto, —--=-=-===----"----——c——---——————co—mmm s
L'impugnazione di deliberazione assembleare pud essere proposta dai soci solo
quando rappresentino, con riferimento alla deliberazione, anche congiuntamente il
cinque per cenlo degli aventi diritlo al volo, ------=-===--------========--c
| rappresentante comune nominato dall'assemblea speciale dei possessori delle
azioni di partecipazione cooperativa ai sensi dell'arl. 6 della Legge 31.1.1992 n. 59
ha diritto ad assistere allAssemblea generale della cooperativa, senza dirillo di
voto, con potere di impugnarne le deliberazioni. -----===--—--—--==--=-=---
ART.28 PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA --------—-————=--==———-——=-~
L'assemblea & presieduta dal Presidente del consiglio di amministrazione e, in sua
assenza, dal Vice-Presidente del consiglio di amministrazione o da persona
designata dall'assemblea stessa con il voto della maggioranza dei presenti. -----
L'assemblea nomina un segretario e quando occorrono due o piu scrulatori, -----
La nomina del segretario e degli eventuali scrutatori & falla dall'assemblea con la
MEGGIranZAde Vol prégentil | ===-Ssssssanssasis s nsm Rt LTRSS T
| segretario pud essere un non sOCiy. ========---—--—s-s-s===sosss=ssmTo
I Presidente dell'assemblea verifica la regolaritd della costiluzione, accerla
ldentita e la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed accerla i
risultati delle votazioni, —-—--=======--—————————cc-=--————co---———====
Il verbale delle assemblee in sede straordinaria deve essere redatto da un nolaio.
ART.29 ASSEMBLEA SPECIALE DEI POSSESSORI DELLE AZIONI DI
PARTECIPAZIONE COOPERATIVA ----------—-——-—====-————====-——=
Essendo I'azione di partecipazione cooperativa uno strumento finanziario prive del
diritto di voto, gli azionisli di tale calegoria si riuniscono in assemblea speciale la
cui convocazione compete al consiglio di amministrazione della cooperaliva ovvero
alapEratahtanle COMUNE:! senshelealins s ampian s HH S S SR
Diritli ed obblighi del rappresentante degli azionisti di partecipazione cooperativa
sono stabiiilidalia legge. ==---—-——c——s-—eoaoSoosomstootestsRamsan
L'assemblea speciale delibera sui seguenti argomenti: ----=--—--—==---=====~
a) nomina e revoca del rappresentante comune; —---==---—---c----==oooo
b) approvazione delle deliberazioni dell'assemblea della societa cooperativa che
possano pregiudicare i diritli della categoria; ----------=-=---=-=""7""-
¢) costituzione di un fondo per le spese necessarie alla tutela dei comuni
interessi e sul relative rendiconto; -------=---—---=----————-=--——===



d) suogni allro argomento che interessi la categoria, ~~=-----——o__________
L'assemblea speciale & convocata almeno annualmente per esprimere il proprio
parere in ordine alla rendicontazione sullatluazione dei programmi di sviluppo ed
ammodernamento di cul al precedente art. 21. Deila assemblea, in ogni caso, puo
essere convocata tutte le volte che ve ne sia la necessita ovvero dietro richiesta di
un terzo degli azionisli di partecipazione cooperativa., -------o_____________
L'assemblea degli azionisti di parlecipazione cooperativa & governata dalle norme
deltate dal presente Statuto in materia di assemblea della cooperativa, in quanto
applicabili e dall'apposito regolamento, ~----oooeo____________ '
Al rappresentante degli azionisti di partecipazione cooperativa, eletto per almeno
un triennio con deliberazione dell'assemblea speciale, competono i seguenti diritti
ed obblighi:
a) tutelare gli interessi della categoria nei rapporti con la cooperaliva; -—--------
b) eseguire le deliberazioni adoltate dallassemblea speciale; ------—-———____
¢) accedere, esaminare ed estrarre copia dei libri sociali; —----——-—_________
d) assistere alle assemblee della cooperativa; —=-------eo oo
e) impugnare le deliberazioni che pregiudichino i diritti della categoria. --------
In caso di assenza di nomina il rappresentante degli azionisti di partecipazione
cooperativa & nominato con decreto del Presidente del Tribunale su domanda degli
amministratori della cooperativa o i uno degli azionisti di parlecipazione

cooperaliva,
L'azionista di parlecipazione cooperativa decade da tale sua qualifica, ollre che nai

casi previsti dallart. 2437 cc., alla scadenza dei programmi di sviluppo ed
ammodernamento, -~-----e-ee—eeo o T U
———————————————— CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - -~~~ ——eo oo __
ART.30 NOMINA - COMPOSIZIONE - DURATA ----memmm e
Il consiglio di amministrazione si compone dan 3 (tre)an. 7 (selte) consiglieri elelti
dall'assemblea tra | soci. La determinazione del numero dei consiglieri spetta
all'assemblea prima di procedere alla loro nomina, —-=-----——eo___________
L'amministrazione della cooperativa pud essere affidata anche a soggetti non soci,
purché la maggioranza degli amministratori sia scella tra i soci cooperatori iscritti
daaimeno tre mesi.  ~------eeeoo____ 0 T T
I soci finanziatori persone fisiche e i rappresentanti dei soci finanziatori diversi dalle
persone fisiche possono essere nominati amministratori nel limite di un terzo del

totale.
Il consiglio di amminisirazione resta in carica per tre esercizi: in ogni caso gli

amministratori scadono alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del
bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carics,  =-——=- o __
Spetta al consiglio di amministrazione, sentito il parere del collegio sindacale,
determinare il compenso dovuto a quelli dei suoi membri che siano chiamati a
svolgere specifici incarichi, a carattere continualivo, in favore della societd - ———--
Il consiglio elegge nel suo seno il Presidente e il Vice-Presidente; pud delegare,
determinandole nella deliberazione, parte delle proprie atlribuzioni ad uno o pill
amministratori, oppure ad un comitato esecutivo; in ogni caso non potranno essere
oggetlto di delega, oltre alle materie di cui all'articolo 2381 del codice civile, anche |
poteri in materia di ammissione, di recesso e di esclusione dei soci e le decisioni
che incidono sui rapporti mutualistici con i soci. ~-------————____________
ART.31 COMPETENZE

Il consiglio di amministrazione & investito dei pid ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria della cooperativa.  ---------ee_ L __
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Spetta pertanto, tra I'altro, a titolo esemplificativo al Consiglio di Amministrazione: -
a) convocare |Assemblea Ordinaria e Straordinaria dei soci; convocare le
eventuali Assemblee speciali dei possessori di strumenti finanziari, --------
b) redigere i bilanci consuntivi e gli eventuali bilanci prevenlivi, nonché la propria
relazione al bilancio; =-==----------=--=-—-====---=S===-----c=--=""
ey ranigars FHlantioattlde s-csrEsRolSFtenam ap A Smn s e S
d) relazionare, in occasione dell'approvazione del bilancio di esercizio, sui criteri
seguiti nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico,
sulla sussistenza della prevalenza mutualistica, sulle determinazioni assunte in
merito allammissione, esclusione o recesso dei soci;, ——--—-——--======7--
e) curare I'esecuzione delle delibere dell'/Assemblea; -—---------==-==="="~
f) compilare eventuali regolamenti interni previsti dallo Statuto da soltoporre
all'Assemblea per 'approvazione; -----===---—---------TTTToomooeee
g) deliberare tutli gli atti e contralti di ogni genere inerenti all'attivita sociale; fra gli
atli vendere, acquistare, permutare beni e diritti mobiliari ed immaobiliari con le
pil ampie facoltd al riguardo ivi compresa quella di rinunciare alle ipoteche
legali, deliberare su tulte le materie di cui all'art. 7 Hesemssnemmmmms e
h) deliberare e concedere avalli cambiari, fidejussioni ed ogni e qualsiasi allra
garanzia solto qualsivoglia forma per facilitare l'ottenimento del credilo agli enti
e alle societad cui la cooperativa aderisce o partecipa, nonché a favore di altre
o oL e R o e e LT e e s s TR
i) assumere, e licenziare il personale, fissando le mansioni, la retribuzione e
provvedendo ad inquadrarlo nella categoria degli operai, degli impiegati, dei
quadri e dei dirigenti, fissando il trattamento economico e normativo;, -------
j) conferire procure speciali, nominare eventuali direttori fissandone le mansioni,
le responsabilith e le retribuzioni; conferire deleghe al personale dirigente
definendone I'ampiezza ed i poteri connessi, i compili e le responsabilita che
ne conseguono, ferma la facoltd attribuita al presidente del consiglio di
amministraziong; ======-=—-=====-o-———s==-o————-oooosssm oo SEes
k) deliberare 'ammissione e l'esclusione dei soci; ---—---=-—--===—"-=="""~
I) autorizzare e compiere ogni e qualsiasi operazione presso istituli di credito di
diritto pubblico o privato, aprire, utilizzare, estinguere conti correnti, @ compiere
qualsiasi operazione bancaria, compresa l'apertura di sovvenzioni e mului
concedendo tutte le garanzie anche ipotecarie, cedere, accettare, emetlere,
girare, avvallare, scontare, quietanzare crediti ed effelli cambiari e carlolari in
ORAANS ) i ey S B e e R i P SR e SR R R
m) consentire iscrizioni, surroghe, postergazioni, cancellazioni di ipoteche e
trascrizioni anche senza la estinzione dei crediti garantiti o intimati, costiluire
pegni e cauzioni, consentire qualsiasi genere di annotamento presso pubblici

i e e s R e e e
n) concorrere a gare d'appalto per lavori, opere e servizi inerenti alla attivita
SR pllT R R R e e = b S Hmmm e e mmm e

o) slabilire la remunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche,
senlito il parere del Collegio Sindacale, ai sensi dell'arl. 2389 delcc., --——--
p) deliberare l'istituzione e la soppressione di sedi secondarie, succursali, agenzie
L kbt et e s e s e e e e e
q) deliberare di cosliluire e partecipare, sotto qualsiasi forma, in consorzi 0 in
societa di qualsiasi tipo ed oggetto, designando gli amministratori o i soci che
vi dovranno partecipare; ------—-=====---—<-------==--ooomsTEoREs
r} conslatare il diritto di recesso chiesto daisooi; -—--————=-=-——====r-====



s) stabilire i modi e i tempi per il versamento del capitale sociale sotloscritto:  —- -
t} compiere se consenlito dalla legge operazioni di cui all'art. 2520 del c.c.. -----
ART.32 RIUNIONI  —--—mmm oo .
Il consiglio di amministrazione & convocato dal Presidente lutte le volte nelle quali
vi sia materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno
1/3 (un terzo) dei consiglieri in carica. Ogni qualvolta si riunisce, nomina un
segrelario di seduta che pub essere anche non consigliere efo non socio, ——-----
La convocazione @ fatta a mezzo lettera, da spedirsi non meno di cinque giorni
prima dell'adunanza, e, nei casi urgenli, a mezzo telegramma, fax o posta
eleltronica in modo che i consiglieri e i sindaci effettivi ne siano informati almeno un
giorno prima della riunione.  ————- === o oL
Le adunanze sono valide quando vi intervenga la maggioranza degli amministratori
= T IR ——
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voli; a parita di voti prevale
il volo del Presidente. Le votazioni sono palesi, --—===--——-—— - __
Ogni amministratore deve dare notizia agli altri amministratori ed al collegio
sindacale di ogni interesse che, per conto proprio o di terzi, abbia in una
determinata operazione della societa, precisandone la nalura, i termini, l'origine e
la portata; se si lrata di amministratore delegato deve aliresi aslenersi dal
compiere l'operazione, investendo della stessa il consiglio di amministrazione, ---
Mei casi previsti dal precedente comma la deliberazione del consiglio di
amministrazione deve adeguatamente motivare le ragioni e la convenienza per la
societa dell'operazione. --—------oo— L
ART.33 SOSTITUZIONE DEGLI AMMINISTRATORI —-------ommmmee e
Qualora vengano a mancare uno o pill consiglieri di amministrazione, il consiglio
provvede a soslituirli nei modi previsti dall'articolo 2386 del codice civile. -------
In ogni caso, la sosliluzione di un amministratore deve avvenire nell'ambito della
medesima categoria di socio cooperatore o finanzialore, ------—--——————--~-
Se viene meno la maggioranza degli amministratori nominali dall'assemblea, quelli
rimasti in carica devono convocare I'assemblea perché provveda alla sostituzione
dei mancanti; gli amministratori cosi nominati scadono insieme con quelll In carica
all'atto della loro nomina.,  -----==---——- o ___
ART.34 PRESIDENTE ----—--====me s
Non possono assumere la presidenza i rappresentanti delle societa costituite da un
unico socio persona fisica, gli enti con scopo di lucro e le amministrazioni
pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, e successive modificazioni. =====----—c-mmmme .
Il Presidente del consiglio di amministrazione ha la rappresentanza e la firma
sociale, mmmmmm oo
Il Presidente percid & autorizzato a riscuotere, da pubbliche amministrazioni o da
privati, pagamenli di ogni natura ed a qualsiasi litolo, rilasciandone liberatorie
quietanze, —---=m - e
Egli ha anche la facoltd di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive
riguardanti la societa davanli a qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, ed in
qualunque grado di giurisdizione. --=======- -
Previa autorizzazione del consiglio di amministrazione, pud delegare parte dei
propri poteri, al Vice-Presidente o a un membro del consiglio, nonché, con speciale
procura, a dipendenti della societa efo a soggelliterzi, —--————————————————__
Il Presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne fissa l'ordine del giorno,
ne coordina i lavori e provvede affinché adeguate informazioni sulle materie iscritte
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all'ordine del giorno vengano fornite a tutti i consiglieri.  -----=============--
In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue attribuzioni
apeliahin 8l Mice-Prasilinle, -~ --=areitttniominrsemanamesnsnsmnms
——————————————————— ORGANO DI CONTROLLO -----——-=====--===~-
ART.35 NOMINA - COMPOSIZIONE - DURATA ------————-===========~-
La nomina del collegio sindacale & obbligatoria ove si verificassero | presupposti di
legge di cui all'articolo 2543 del codice civile, ----------======---==-=-=--=
Il collegio sindacale, qualora nominato dall'assemblea, si compone di re membri
effettivi e due supplenti, tulli in possesso dei requisiti di legge. --—---===-===-~
| sindaci supplenti sono destinati a subentrare in ordine di anzianitd, e sempre nel
rispetto dei requisiti di legge, agli effettivi che eventualmente si rendessero
indisponibili nel corso del mandato, ---------=-=---—---=--------—----=c
Il Presidente del collegio sindacale & nominato dall'assemblea. ------------=-
| sindaci restano in carica per tre esercizi, @ scadono alla data dell'assemblea
convocata per 'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica.
Eésl eono il iNEais sl didnges s SR v esaas pe s RS e s
La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui |l
collégid & stato ricosiituity, . —==<=——=c=samemmsmsosdlmnamsshanaERanaSs
ART.36 COMPETENZA E RIUNION| ---==--————=====--7-—-—-=-=========="
Il collegio sindacale vigila sull'osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione ed in particolare sull'adeguatezza
dell'asselto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla societa e sul
suo concreto funzionamento, —------—-——-===----———===----—---==--o-o
Il collegio deve riunirsi almeno ogni novanta giorni e delle riunioni del collegio deve
redigersi verbale solloscrillo dagli intervenuli, ------------====-=-----=-=-
Il collegio sindacale & regolarmente costituito con la presenza della maggioranza
dei sindaci e delibera a maggioranza assoluta dei presenti. --------===------
| sindaci devono assistere alle adunanze del consiglio di amministrazione, alle
assemblee e alle riunioni del comitato esecutivo, --—--==----—=-===-=--=----=
In caso di omissione o di ingiustificato ritardo da parte degli amministratori, il
collegio sindacale deve convocare I'assemblea ed eseguire le pubblicazioni
prescritte dalla legge. Pud altresl, previa comunicazione al presidente del consiglio
di amministrazione, convocare |'assemblea qualora nell'espletamento del suo
incarico ravvisi fatti censurabili di rilevante gravitd e vi sia urgente necessita di
nfeEaderE st e st it SR EESaER p R R e sR s SN SRR S -
| sindaci, in occasione della approvazione del bilancio di esercizio, devono indicare
specificamente nella relazione prevista dall'art. 2429 del codice civile i crileri seguiti
nella gestione sociale per il perseguimento dello scopo mutualistico e la
sussistenza del requisito della prevalenza ai sensi dell'arlicolo 2513 del codice
civila, =r-=—m=mmmmmre e cmmm e s mmm=— oo smmmmm S SmEm s
| sindaci, oltre ad effettuare gli accerlamenti periodici, possono in qualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atli di ispezione e di controllo,
avendo inoltre la facoltd di chiedere agli amministratori notizie, anche con
riferimento a societd conlrollate, sullandamento delle operazioni sociali o su
determinati affari. Possono scambiare informazioni con i corrispondenti organi delle
societa controllate in merito ai sistemi di amministrazione e controllo ed
all'andamento generale dell'atlivita sociale. ------==-----—-==--=-—=======~
Nell'espletamento di specifiche operazioni di ispezione e di controllo, i sindaci -
sotto la propria responsabilitd ed a proprie spese - possono avvalersi di propri
dipendenti ed ausiliari, | quali tuttavia non debbono trovarsi in una delle condizioni



di ineleggibilitd e decadenza previste dall'art, 2389, c.c. L'organo amministrativo
pud, ltuttavia, rifiutare agli ausiliari e al dipendenti dei sindaci l'accesso a
informazioni riservate, ------------- e
Di ogni ispezione, anche individuale, dovra compilarsi verbale da inserirsi
nell'apposito librg, = ====== == o
ART.37 REVISIONE LEGALE DEI CONTI ----------———————mmm o=
Il controllo contabile & esercitato da un revisore legale dei conti o da una societa di
revisione ai sensi degli articoli 2409-bis e seguenti del codice civile. -----—------
Lincarico di revisione legale dei conti & conferito dall'assemblea, sentito il collegio
sindacale ove nominato; I'assemblea determina il corrispetlivo spettante al revisore
o alla societa di revisione per l'intera durata dell'incarico, --—------—-=======ux
L'incarico ha durata di tre esercizi, con scadenza alla data dell'assemblea
convocata per l'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio dell'incarico. --
Ricorrendo i presupposti di cui all'art.2409-bis del codice civile, I'assemblea potra
affidare il controllo contabile al collegio sindacale, ove questo sia nominato, -----
————————————————————————— TTOLO V| -—r-ommmmmmmm e e
——————————————— PATRIMONIO SOCIALE E BILANCIO -----------c——-
ART.38 PATRIMONIO SOCIALE -------—--——-——-====—=-mmmmme
Il patrimonio della cooperativa & costiluito: =======-———-————— e

a) dal capitale sociale dei soci cooperatori che & variabile ed é formato da un
numero illimitato di azioni nominative, ciascuna del valore nominale di Euro 100
{cento;, --—r o —— e

b) dal capitale sociale dei soci sovventori, rappresentato da azioni nominative
ciascuna del valore nominale di Euro 100 (cento), deslinalo alla costituzione del
fondo per lo sviluppo tecnologico o per la ristrullurazione o il potenziamento
azlendale;, -—-===m=mm o
¢} dal capitale costituito dall'ammeontare delle azioni di partecipazione cooperativa
ciascuna del valore nominale di Euro 100 (cento), destinato alla realizzazione di
programmi pluriennali di sviluppo ed ammodernamento; ---=---=---———————-
d) dal capitale costituito dall'ammontare delle azioni desltinate ai soci finanziatori di
cui al titolo IV del presente statuto diversi da quello di cui ai precedenti punti b) e c);
e) dalla riserva legale, formata con le quote degli utili di esercizio di cui al
successivo arlicolo 41 e con il valore delle azioni evenlualmente non rimborsate ai
soci receduti o esclusi e agli eredi dei soci defunti;, --------—=--------__
f) dalla riserva straordinaria; ----—--------—-"-"-""—"—"-"—"—"-"""
g) da ogni altra riserva cosliluita dall'assemblea efo prevista per legge. --------
Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la societd con il suo patrimonio e
conseguentemente i soci nel limile delle azioni sotloscrille ed eventualmente
assegnate, -—-------—-—— e —————
Le riserve sono indivisibili @ non possono essere ripartite, in qualunque forma, fra i
soci né durante la vita sociale né all'atto dello scioglimento. --—--—---—=-==-—-—
ART.39 RISTORNI ---=-- = oo e i
L'assemblea che approva il bilancio pud deliberare, su proposta del consiglio di
amministrazione, |'erogazione del ristorno ai soci cooperatori, nel rispelto dei limiti
e delle condizioni stabilite dalla normativa vigente, dalle disposizioni del presente
staluto e dal relativo apposito regolamento. —-=------——--————~————— e __
Il ristorne & riparlito tra i soci cooperatori proporzionalmente alla qualita e alla
guantita degli scambi multualistici, in conformitd con i criteri stabiliti dall'apposito
regolamento, i quali - in via generale — debbono considerare la qualita e quantita
della prestazione lavorativa dei soci ai fini di erogare loro un traltamento
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economico ulteriore rispetto alle retribuzioni contrattuali.  ----=============="~
L'assemblea pud deliberare |a ripartizione dei ristorni a ciascun socip; -—--——-----
a)  informaligquida; mreesestisis—tosRs—mSSmsTmmaRmEmEmES S o SR mARTE
b) mediante aumento graluito del numero di azioni di capitale sociale sottoscritte

e versate;, --—-===---—=-------=----Sm-soSSmSmoooooEESmommoTmTT
c) mediante emissione e distribuzione gratuita di strumenti finanziari di cui ai

precedenti articoli 20-21, -—-------------TTooTooosoTmmmEEEEETITT
ART.40 ESERCIZIO SOCIALE EBILANCIO --------—--"77"7====77=777~
L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.  —==--=====-=
Alla fine di ogni esercizio sociale il consiglio di amministrazione provvede alla
redazione del bilancio, secondo le disposizioni di legge. -——--—--=-="-""-7=="~
Il bilancio deve essere presentato all'assemblea dei soci per l'approvazione entro
120 (centoventi) giorni successivi alla chiusura dell'esercizio sociale, owvvero
entro 180 (centottanta) giorni qualora ricorrano le condizioni di cui all'ultimo
comma dell'articolo 2364 6.0 ====--—===--ss--oosmeSSEmoSSSSESmTTTTTTTT
Il consiglio di amminisirazione, con propria deliberazione presa prima della
scadenza dei 90 (novanta) giorni dalla data di chiusura dell'esercizio sociale, dovra
enunciare le particolari esigenze per cui si rendesse eventualmente necessario il
prolungamento del termine fino a 180 (centoltanta) giorni. =------==-=----==="
ART.41 DESTINAZIONE DELL'UTILE ~---------—--"""—-"=="=777=777°77
L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla evenluale ripartizione dei ristorni
nel rispelto dei limiti e delle modalita previste dal precedente arlicolo 39 e
successivamente sulla ripartizione dell'utile netto destinandolo:  —-==========="~
a) una quota non inferiore al 30% alla riserva lagale) m-rmmesEeseassnanR e
b) una quota pari al 3% ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della

cooperazione, ai sensi dell'articolo 41 della L.59/1892;, -----—-—-—===———--
¢) un'eventuale quota, quale dividendo, a remunerazione del capitale sociale

effettivamente versato, nei limiti consentiti dalla legge alle cooperative a

mutualits prevalente; --==-=--—===m--s==-oossssossoommommTERTT
d) una evenltuale quota a remunerazione delle azioni dei soci finanziatori, dei

soci soyventori e delle azioni di partecipazione cooperativa nei limiti consentit

dalla legge alle cooperalive a mutualita prevalente; --------=====77777"~
e} un'eventuale quota ad aumento gratuito del capitale sociale sottoscritto e

versalo dai soci cooperatori e sovventori, ai sensi e nei limiti stabiliti

dall'articolo 7 della Legge 59/1992;, --------——=---------TT-mTTmmTTo
f) quanto residua alla riserva straordinaria indivisiblle, ---===----=-==="=-=°
L'assemblea poltra deliberare, ferme restando le destinazioni obbligatorie per legge
per il mantenimento dei requisili mutualistici ai fini fiscali ed in deroga alle
disposizioni dei commi precedenti, che |a totalita degli utili di esercizio sia devoluta
alla riserve indivigibill,. =-=-—=====——====-—=-=--—-sss==---ooosmsmmomEETTET
In ogni caso non potranno essere distribuiti dividendi e non potra essere effetluata
la rivalutazione gratuita del capitale sociale finché non si sia provveduto alla totale
ricostituzione delle riserve eventualmente utilizzate a copertura di perdite di
asdrclzio; E=—sm-ss=mm=ssosscoopoosmaosossssmoamesEomEmmmmTmm T
ART.42 ACQUISTO DELLE PROPRIE AZIONI ------------===-"==77777"~
Il consiglio d'amministrazione pud disporre I'acquisto o il imborso di azioni della
societa purché sussistano le condizioni previste dal secondo comma dell'articolo
2545-quinquies e l'acquisto o il rimborso sia fatto nei limiti degli utili distribuibili e
delle riserve disponibili risultanti dall'ultimo bilancio regolarmente approvato. -~~~
————————————————————————— TTOLO VIl ---———===———======--====7~



ART.43 SCIOGLIMENTO --—---—-mmommmmmm .
Lo scioglimento anticipato della cooperativa, quando ne ricorrano i presupposli di
cui allart. 2545-duodecies del codice civile, & deliberato dall’'assemblea
straordinaria, la quale, con le maggioranze previsle all'art. 26, secondo comma,
dello statulo, decide: ------——--—mmmme ..

a) il numero dei liquidatori e le regole di funzionamento del collegio in caso di
pluralita di liquidatori; --=====----oo oo
b} la- nomina dei liquidatori, con indicazione di quelll cui spelta la
rappresentanza della cooperativa; ----------===mmomm L
c) I criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione, i poteri dei liquidatori,

con particolare riguardo alla cessione di singoli beni o dirilli o blocchi di essi: gli atti
necessari per la conservazione del valore dellimpresa, ivi compreso il suo
esercizio provvisorio, anche di singoli rami, in funzione del miglior realizzo. -----
La sociela potra, in qualunque momento, revocare lo stato di liquidazione,
occorrendo previa eliminazione della causa di scioglimento, con delibera
dellassemblea, assunta con le maggioranze previste per la modifica dell'atio
coslilutivo e dello statuto. | soci che non abbiano concorso alle deliberazioni
riguardanti la revoca dello stato di liquidazione hanno diritto di recedere. -------
ART.44 DEVOLUZIONE PATRIMONIALE ------==-ecoommmee
In caso di scioglimento della cooperativa vi & |'obbligo di devoluzione dell'intero
patrimonio sociale ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione ai sensi dall'art. 11 della Legge n. 59 del 31 gennaio 1992, dedalti il
rimborso delle azioni versate dai soci cooperatori e dei conferimenti effetluati dai
soci finanziatori, eventualmente rivalutati e i dividendi eventualmente malurati., ---
ART.45 CLAUSOLA ARBITRALE -————---—-—- e ___
Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra la cooperaliva ed i singoll soci ovvero
tra i soci medesimi, nonché fra gli eredi di un socio defunto e gli altri soci efo la
cooperativa, ed ancora qualsiasi controversia promossa da amministratori,
liquidatori e sindaci ovvero promossa nei loro confronti, relativa al rapporto sociale
e mutualistico, salvo che non sia previsto l'intervento obbligatorio del Pubblico
Ministero, & devoluta alla competenza di arbitri rituali secondo le disposizioni di cui
alD.Lgs n.6/2003, ===--— - e
Gli arbitri sono nominali dal Presidente del Tribunale ove ha sede la societa in
NUMErO g, == === === e e e e~
a) 1 (uno), per le conlroversie di valore inferiore ad euro 15.000,00
(quindicimila/00). Ai fini della determinazione del valore della controversia si ligne
conto della domanda di arbitrato, osservati i criteri di cui agli artt. 10 e seguenti
codice procedura civile; ==----—cmmmmm e
b) 3 {lre), per le altre conlroversie, comprese quelle di valore indeterminabile. ----
Gli arbitri decideranno secondo le norme di diritto con lodo rituale, —-----==--——
La decisione verra resa a norma e per gli effetti delle vigenti regale sancite dal
Codice di procedura civile, -—-----------ooo .
Il compenso degli Arbilri e dei consulenti tecnici eventualmente nominati nonché le
spese di procedura sono a carico della parte soccombente, salva diversa
disposizione del lodo. —--=--sc--mmommem e
Per quanto non previsto, si applicano le disposizioni del D. Igs. 17 gennaio 2003, n.

La soppressione della presente clausola compromissoria deve essere approvata
con delibera assembleare assunta con la maggioranza qualificata di almeno i due
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lerzi del socl. | soci assenti o dissenzienti possono, entro | successivi novanta
giornl; eserciiare il re0esss: =-=r=trcs—ressssemmmmarooossbRseEEHEE—
ART.46 CLAUSOLE MUTUALISTICHE -—--------——---=-==-—"=--—==—=---
Le seguenti clausole mutualistiche, previste dall'art. 2514 del ¢.c., sono inderogabili
e devono essere in fatlo osservate:  ------——-----ss===--——-—-oooooooes
a) |l divieto di distribuire i dividendi in misura superiore allinteresse massimo dei

buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispello al capitale

gffettivamente versato;, ---—-—-——-——-—--=-——————-—===-==-——-———————
b) il divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione ai soci

cooperatori in misura superiore a due punti rispetto al limite massimo previslo

parlovidandl: =rsssssmsr e anem s ks s s Se e s a R e AT R e st m
¢) il divieto di distribuire le riserve fra i soci cooperatori;, ------------------
d) lobbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della societa, dell'intero

palrimonio sociale, dedolto soltanto il capitale sociale e i dividendi

eventualmente malurati, ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo

dilla CoopEradIoNg NS LR e b R SR N e SR SR S e eSS
ART.47 DISPOSIZIONI FINALI ==--=--—-========-=——-—==s==msm=ooo oo
Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e per disciplinare i rapporti tra la
cooperativa ed i soci determinando criteri e regole inerenti lo svolgimenlo
dell'attivita mutualistica, il consiglio di amministrazione polrd elaborare apposili
regolamenti sottoponendoli successivamente all'approvazione dell'assemblea dei
BOCl, ===———— e mmmmmmmmm e e mmm s s oSS ommmm oo oo
Per lullto quanto non espressamente previsto nel presenle staluto e nei
regolamenti alluativi, si applicano le disposizioni del codice civile e delle leggi
speciali sulle cooperative, nonché le disposizioni in maleria di societa per azioni e
di imprese sociali di cul al d.lgs 112/2017 in quanto compatibili con la disciplina
cooperativistica. comrr-—ner-cooromsEEesEsRdE sSESSS SRS SIS ST AR
Fta:Mincenzo Castallli | #ortmi s smtarrmro St aassnnarsnnnensn o
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