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AVVISO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE 

TRAMITE SELEZIONE COMPARATIVA 
 

Avviso del 08/01/2026 
per l’acquisizione di Manifestazione di interesse a partecipare alla selezione comparativa di n. 1 
posizione per l’affidamento dell’incarico di: 

- Responsabile della rendicontazione nell’ambito della seguente iniziativa  progettuale “RE-
STIAMO - Rete dei Sistemi Territoriali per l'Integrazione e la Partecipazione Attiva dei 
Migranti Oggi” -  Fondo FAMI 2021-27 Obiettivo Specifico: O.S. 2 - Migrazione 
legale/Integrazione  Codice: PROG-1098   CUP: C91J24000050006; nel proseguo chiamato 
“FAMI RE-STIAMO” di cui ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE è Capofila 
dell’ATS COSTITUITA 

 
Premesso che: 

 

- ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE con sede in San Benedetto del Tronto (AP) in 
Contrada San Giovanni, 2 – 63074 – codice fiscale n. 91009900670 – P:IVA n. 01950290674 è Partner 
dell’iniziativa progettuale FAMI RE-STIAMO  
- Nell’ambito della suddetta iniziativa ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE ha necessità di 
acquisire specifiche professionalità esterne ai fini del corretto svolgimento delle attività progettuali. 
- ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE al suo interno non ha risorse in grado di gestire questa 
attività; 
- ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE, deve avviare una procedura comparativa per la 
selezione del personale esterno secondo le modalità previste dal presente Avviso. 
 
Tanto su-premesso, ai fini del rispetto dei principi di trasparenza, parità di trattamento e non 
discriminazione, ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE emana il presente Avviso a 
presentare specifica manifestazione di interesse alla partecipazione alla selezione comparativa per il 
conferimento dell’incarico per la seguente posizione: 

• Responsabile della rendicontazione nell’ambito dell’iniziativa progettuale FAMI RE-STIAMO 
come meglio sopra specificata. 

 

Si precisano le seguenti informazioni essenziali rispetto all’incarico da conferire: 
• OGGETTO:  

a. Gestione della rendicontazione progettuale della partnership, elaborazione dei modelli 
documentali e strumenti di supporto alla rendicontazione, gestione degli incontri informativi  e 
assistenza tecnica dei Partner e degli Enti associati; gestione della piattaforma FAMI per il 
caricamento di rimodulazione del budget e delle domande di rimborso semestrali e finale. 
Gestioni delle comunicazioni con i partner e con il Ministero in merito ai temi della 
rendicontazione; 

b. Gestione del budget: di ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE e degli Enti Associati 
affidatari di attività di progetto, in riferimento alle rimodulazioni ed alle domande di rimborso. 
Gestione del budget esecutivo ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE alla luce della 
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implementazione progettuale, monitoraggio delle spese e predisposizione di rimodulazioni in 
itinere; 

c. Raccordo con l’ufficio contabilità ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE e gestione 
del personale interno per definire le procedure amministrative necessarie per la 
rendicontazione delle spese (calcolo costo orario, imputazione buste paga, elaborazione ordini 
di servizio) 

d. Gestione delle procedure di ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE di selezione di 
collaboratori, appaltatori e fornitori (selezioni comparate, contrattualistica); 

e. Gestione dei report periodici di monitoraggio finanziario e rendiconto e del rendiconto finale 
delle spese sia per il partenariato che per ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE e 
Enti Associati: definizione dei criteri di gestione dei documenti e supervisione al caricamento 
degli stessi nella piattaforma web; 

f. Supervisione dei documenti delle domande di rimborso di ON THE ROAD SOCIETÀ 
COOPERATIVA SOCIALE e della partnership da caricare sulla piattaforma FAMI degli Interim e 
final report; 

g. Assistenza alle verifiche intermedie e finale degli auditors ed elaborazione di eventuali 
controdeduzioni; 

 

• SEDE DI LAVORO: La sede di riferimento sarà quella del ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA 
SOCIALE  in  San Benedetto del Tronto (AP) in Contrada San Giovanni, 2 – 63074, dovrà garantire una 
disponibilità a svolgere supporto on-line in videoconferenza, telefonico o in presenza sia con ON 
THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE che con gli enti associati e disponibilità a spostamenti 
su tutto il territorio nazionale per la partecipazione ad incontri o eventi inerenti le attività progettuali; 

 

• DURATA: dalla data di sottoscrizione del contratto fino al termine del progetto ad oggi fissato  al 
01/09/2029 salvo proroghe concesse dall’autorità responsabile; 

         
• MONTE ORE: si prevede un impegno minimo stimato di n. 742 ore per l’intero periodo contrattuale; 

 

 

• COMPENSO LORDO: si prevede un compenso massimo pari a € 22.255,00 (diconsi euro 
ventiduemiladuencentocinquantacinque/00) inclusi oneri previdenziali di rivalsa e IVA (se ed in 
quanto dovuti); 

 

• TIPOLOGIA DI CONTRATTO: Contratto di collaborazione professionale autonomo ex art. 2222 e 
segg. del CC.  

 

• REQUISITI MINIMI 
Costituiscono requisiti minimi di partecipazione al presente Avviso:  

1) il possesso del Diploma di Laurea magistrale in materie economiche; 
2) Il possesso della partita IVA 
3) un numero almeno pari a 3 anni di esperienza in ruoli di gestione amministrativa e 

rendicontazione di progetti complessi regionali nazionali e transnazionali e di gestione di 
partnership multi stakeholder nel settore sociale a sostegno delle fasce svantaggiate 
cofinanziati da sovvenzioni pubbliche locali, nazionali e comunitari in particolare esperienza 
nella gestione di progetto FAMI. 
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• DEFINIZIONE DELLA GRADUATORIA 
I candidati verranno valutati da un’apposita commissione in due fasi: la prima per titoli ed esperienza e 
la seconda con colloquio individuale sugli argomenti oggetto dell’incarico; la valutazione verrà fatta 
sulla base della griglia con Macro-Parametri sub-A), sub B) e sub C) e relativi punteggi contenuti 
nell’Allegato 2 al presente Avviso. 
Si precisa che: 
i candidati cui verrà assegnato un punteggio complessivo inferiore a 40 su 60 saranno esclusi dal 
prosieguo della procedura e non saranno invitati alla fase 2 della valutazione, il colloquio individuale; 
• Qualora il numero di manifestazioni di interesse che avranno i requisiti per accedere alla successiva 

fase del colloquio individuale sia superiore a 5, previa analisi dei requisiti formali e minimi di 
partecipazione, è facoltà insindacabile del ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE 
procedere al successivo colloquio solo per nr. 5 potenziali candidati sulla base di una graduatoria 
provvisoria che sarà predisposta esclusivamente attraverso una comparazione delle istanze e dei 
curricula regolarmente pervenuti sulla base dei Macro-Parametri sub-A), sub B) e sub C) 
dell’Allegato 3 al presente Avviso. Ai fini della predisposizione di detta graduatoria provvisoria, in 
caso di parità di punteggio tra più candidati sarà considerato il seguente ordine: maggior punteggio 
attribuito al Macro-Parametro sub B); in caso di ulteriore parità tra più candidati sarà considerato il 
seguente ordine: maggior punteggio attribuito al Macro-Parametro sub C); in caso di ulteriore parità 
verrà data precedenza al candidato più giovane. 

•  Qualora il numero di manifestazioni di interesse che avranno i requisiti per accedere alla 
successiva fase del colloquio individuale sia pari a 1 previa analisi dei requisiti formali e 
minimi di partecipazione, è facoltà insindacabile di On THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA 
SOCIALE di affidare direttamente l’incarico all’unico candidato senza  procedere al colloquio.  

 

 

• PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  
I soggetti interessati potranno far pervenire la propria manifestazione di interesse presentando la 
seguente documentazione: 
• Manifestazione di interesse redatta e sottoscritta secondo il modello allegato alla presente 

(Allegato 1), firmato digitalmente dal candidato; 
• il proprio CV, redatto in formato europeo con elencati i progetti gestiti correlati di importo del budget 

e del numero di partner per progetto, che preveda l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
in base al Nuovo Regolamento Generale Privacy Europeo, GDPR 679/2016 ed all’art.13 del D.lgs. 
196/2003, redatto sotto forma di certificazione sostitutiva di atto di notorietà e firmato digitalmente 
dal candidato; 

• la copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 
• Dichiarazione in merito alla insussistenza/sussistenza di cause di inconferibilità/incompatibilità e 

firmato digitalmente dal candidato. secondo il modello   allegato alla presente (Allegato 3). 
 
Le domande di ammissione alla selezione dovranno pervenire, a mezzo PEC al seguente indirizzo 
ontheroadonlus@pec.it 
Nell’oggetto della PEC dovrà essere riportata la dicitura <<Progetto FAMI: PROG-1098 Responsabile 
rendicontazione>>.  
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LE DOMANDE DOVRANNO PERVENIRE ENTRO LE ORE 17.00 DEL 15/01/2026 
Ai fini del rispetto del termine fa fede esclusivamente la data e l’ora di arrivo della PEC.   
 

• SELEZIONE DEI CANDIDATI 
L'aggiudicazione sarà effettuata da una Commissione all’uopo costituita, e sulla base della 
comparazione dei curricula verrà stilata una graduatoria provvisoria, applicando i punteggi 
secondo i macro-parametri e criteri indicati nell’allegato 2 al presente Avviso. Saranno ammessi 
alla fase successiva del colloquio solo i candidati che avranno raggiunto un punteggio di almeno 
40 su 60. 
Il colloquio di selezione verrà svolto presso la sede del ON THE ROAD SOCIETÀ COOPERATIVA 
SOCIALE ove possibile farlo in presenza, altrimenti si svolgerà da remoto, la convocazione avverrà 
tramite PEC con un preavviso di 3 gg. 
Al termine dei colloqui il punteggio attribuito (criteri indicati nell’all.2) verrà sommato a quello 
precedente e darà luogo alla classifica definitiva, con la proclamazione del vincitore. 
 

• PUBBLICAZIONE AVVISO 
Del presente Avviso sarà data pubblicità mediante pubblicazione sul sito web della On The Road 
Società Cooperativa Sociale all’indirizzo internet: www.ontheroad.coop, sezione” Lavora con noi”. 
Gli interessati, per eventuali informazioni e/o chiarimenti, potranno contattare la Cooperativa inviando 
una mail a info@ontheroad.coop (apertura dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 17,00). 
Responsabile del Procedimento: Sig.ra Torquati Stefania – telefono 0861796666 e-mail 
info@ontheroad.coop       
 
San Benedetto del Tronto, lì 08 Gennaio 2026 

                           On the Road Società Cooperativa Sociale 
           Il RUP   
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Informativa al trattamento dei dati personali 
La presente informativa è destinata a tutti i candidati all'instaurazione di rapporti di lavoro (in seguito 
“Candidato”) che accedono alla sezione “Lavora con Noi” del Sito http://www.ontheroad.coop e che 
desiderano rilasciare la propria candidatura.  
Ogni singola candidatura potrà pervenire spontaneamente oppure sulla base degli annunci pubblicati. 
On the Road Società Cooperativa Sociale, con sede legale in San Benedetto del Tronto (AP) – C.da San 
Giovanni n.2, in qualità di Titolare del trattamento dei dati personali, conformemente alle disposizioni 
stabilite dall’Art. 13 della Normativa Applicabile in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs 
196/2003 e Regolamento UE 2016/679), informa pertanto il Candidato che i dati raccolti sono adeguati, 
pertinenti, esatti, aggiornati e trattati in modo lecito, corretto e trasparente mediante strumenti 
elettronici e non, da persone, fisiche e/o giuridiche, formalmente autorizzate ed istruite dal Titolare al 
trattamento dei Dati Personali che si siano impegnate alla riservatezza o abbiano un adeguato obbligo 
legale di riservatezza. I dati conferiti dal Candidato verranno trattati per le attività di ricerca e selezione 
del personale, finalizzata all'instaurazione di un rapporto di lavoro.  
La base legale del trattamento di dati Personali per le predette finalità è l’erogazione di un servizio o il 
riscontro ad una richiesta dell’Interessato che non richiede il consenso ai sensi della Normativa 
Applicabile. Il conferimento dei dati Personali è facoltativo ma la mancata acquisizione potrebbe 
rendere impossibile la candidatura. I dati potranno altresì essere utilizzati, in forma anonima ed 
aggregata, per scopi statistici: in tal caso, non essendo identificato o identificabile l’Interessato, le 
informazioni trattate non sono qualificabili come “personali”.  
I dati Personali potranno essere condivisi con:  
a. soggetti necessari per l’attività di ricerca e di selezione del personale;  
b. persone, fisiche e/o giuridiche autorizzate dal Titolare al trattamento dei Dati Personali che si siano 
impegnate alla riservatezza o abbiano un adeguato obbligo legale di riservatezza (es. dipendenti, 
collaboratori, ecc.);  
c. autorità giurisdizionali nell’esercizio delle loro funzioni quando richiesto dalla Normativa Applicabile. 
I dati Personali non saranno trasferiti a Soggetti posti al di fuori dello Spazio Economico Europeo. Essi 
saranno trattati per il tempo strettamente necessario a raggiungere gli scopi indicati nella presente 
informativa e fino al tempo permesso dalla legge Italiana a tutela dei propri interessi (Art. 2947 c.c.). 
Maggiori informazioni in merito al periodo di conservazione dei Dati Personali e ai criteri utilizzati per 
determinare tale periodo possono essere richieste mediante raccomandata a/r al Responsabile della 
protezione dei dati personali:  
Apta Servizi Professionali Srl-Via G. D’Alfonso, 5-65017-Penne (PE).  
On the Road Società Cooperativa Sociale, al fine di garantire un’adeguata sicurezza e protezione dei dati 
personali, ha provveduto ad adottare efficaci misure tecniche ed organizzative che vengono, 
all’occorrenza, riesaminate ed aggiornate. Nei limiti della Normativa Applicabile, in qualità di Soggetto 
Interessato, il Candidato ha il diritto di chiedere al Titolare, in qualunque momento, l’accesso ai propri 
dati Personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro trattamento, la limitazione 
del trattamento nonché di ottenere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo 
automatico i dati che lo riguardano.  
Ai sensi della Normativa Applicabile, il Candidato ha in ogni caso il diritto di proporre reclamo 
all’autorità di controllo competente (Garante per la Protezione dei Dati Personali) qualora ritenga che il 
trattamento dei dati Personali acquisiti sia contrario alla normativa vigente. 


